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ESCENARIOS DE PRACTICA

SOFTWARE PRACTICAS UNIVERSITARIAS

La Oficina de Practicas de la Universidad Tecnoldgica de Pereira les presenta el paso a paso para
acceder al aplicativo que permitir publicar ofertas, visualizar las hojas de vida de los estudiantes
interesados en el proceso de seleccidén y evaluar a los estudiantes en practica.

1. ACCESO AL SOFTWARE

Paso 1: Debe ingresar al portal de Practicas Universitarias de la Universidad:
https://www.utp.edu.co/vicerrectoria/investigaciones/practicas-universitarias/

@ utp.edu.co/vicerrectoria/investigaciones/practicas-universitarias

| inicio | Accesibilidad | Mapa del Sitio | Atencién al Ciudadano | PQRs | Correo | RSS |

{.'&gf) s 7y

| inscripciones | Facuitades | La Universidad | UTP Virtual | Servicios | intenacional | Biblioteca |

Noticias y Eventos

v Taller de Practicas Universitarias

DE PRACTICAS
UNIVERSITARIAS



https://www.utp.edu.co/vicerrectoria/investigaciones/practicas-universitarias/
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ESCENARIOS DE PRACTICA

Paso 2: En las opciones de la columna izquierda debera ingresar a Empresarios:

| inscripciones | Facultades | La Universidad | UTP Virtual | Servicios | Intenacional | Biblioteca | n

Inicio

nformacion general v Noticias y Eventos
Perfiles practicantes Taller de Practicas Universitarias

Requisitos y condiciones de la
practica

Portal empresarios
Estudiantes N
Formatos de interés

Contacto

DE PRACTICAS
UNIVERSITARIAS

Puedes inscribirte en el link que aparece abajo,
0 desde tu celular escanear el cédigo QR )
<

http:fappd.utp edu.colMalleresWeb/faces/listadoCrupog.jspx

Paso 3: Seleccionar la opcién Portal Empresarios:

| Inscripciones | Facultades | La Universidad | UTP Virtual | Servicios | Internacional | Biblioteca | n

Inicio
nformacién general v Noticias y Eventos
Empresarios Lo
Perfiles practicantes Taller de Practicas Universitarias

ur~

Universidad Tecnolégica
dePereira

INSCRIPCION

Estudiantes N
Formatos de interés

Contacto

DE PRACTICAS
UNIVERSITARIAS

Puedes inscribirte en el link que aparece abajo,
o desde tu celular escanear el cddigo QR )
<

Iitp:/fappd.utp edu.cofTalleresWeb/ faces/ListadoCrupos.jspx
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Paso 4: Ingresar al Portal Empresarios
| Inscripciones | Facultades | La Universidad | UTP Virtual | Servicios | Intemacional | Biblioteca | u

Inicio / PORTAL EMPRESARIOS

PORTAL EMPRESARIOS

nformacion general . £
Empresarios /8
Estudiantes v

Formatos de interés

Contacto

I PORTAL EMPRESARIOS I

Paso 5: Debe ingresar a sitio para empresarios y en la siguiente ventana ingresar el usuario y
contrasenfa:

Universidad
Tecnologice

£ Cd
de Pereira

Bienvenido(a) Serior E

mpresario

Practicas Empresariales - Entrada Sistema Empresarios

| Salir
| Datos !
Usuario:
1 Contrasefia:
‘ | Ingresar ] Limpiar | ¢Recordar Contrasefia?
=l

©2010 - Universidad Tecnoldgica de Pereira - Division de Sistemas
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ESCENARIOS DE PRACTICA

Paso 6: Consulta el Menu principal

racticas Empresariales - Empresarios

o Informacion

Sefior empresario, por medio de este sitio usted podrd tener acceso a los mddulos que tiene disponibles el sistema de practicas empresariales para los empresarios.
A través de los cuales usted podrd consultar la informacidn de su empresa, realizar solicitudes de praticantes, revisar su historial de practicas, consultar la
informacicn relevante de las précticas (por medio de reportes) y realizar sequimiento y evaluacién de cada uno de sus practicantes.

[ Documentacién y Manuales ]

Ingreso a Informacion de la Empresa

En este mddulo usted podra registrar la Informacidn Basica de su empresa la cual podré ser actualizada, con la posiblidad de adicionar nuevos contactos.
Ingreso a Solicitud de Practicante

En este médulo usted podrd crear nuevas ofertas de practicas empresariales, las cuales serdn automaticamente publicadas en el sistema y notificadas a los
estudiantes para su consulta.

Ingreso a Estudiantes que solicitaron entrevista

En este mddulo usted podra Consultar las hojas de vida de los estudiantes interesados en la préctica, con el fin de que pueda revisar sus perfiles, definir los
candidatos e iniciar el proceso de seleccidn establecido por la empresa (Pruebas sicotécnicas, Entrevistas, entre otros).

Ingreso a Historial de Practicas

En este mddule usted podrd consultar la informacidn de las practicas realizadas por su empresa, de acuerdo con sus respectivos estados (En Oferta, En proceso
(Vigentes), Finalizadas o Canceladas).

Ingreso a Reportes

En este mddulo usted podrd consultar los reportes e informes que tiene disponibles el sistema de practicas para los empresarios. En los cuales constan de
informacidn estadistica relacionada con las précticas de cada una de las empresas vinculadas con la Universidad.

Ingreso a Evaluacion y Seguimiento de los Practicantes

En este mddulo usted podra realizar la evaluacdn de la préctica diligenciando el Formato de Evaluacidn por Competencias y el Formato de Evaluacidn General de la
préctica para cada uno de los estudiantes vinculados en las précticas.

® 2010 - Universidad Tecnoldgica de Pereira - Divisidn de Sistemas

A continuacion, puede consultar cada una de las funciones e instructivos de las opciones del menu
principal:

INGRESO A INFORMACION DE LA EMPRESA

INGRESO A SOLICITUD DE PRACTICANTE

INGRESO A ESTUDIANTES QUE SOLICITARON ENTREVISTA
INGRESO A HISTORIAL DE PRACTICAS

INGRESO A REPORTES

INGRESO A EVALUCION Y SEGUIMIENTO DE LOS PRACTICANTES
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2. INGRESO A INFORMACION DE LA EMPRESA

Paso 1: Seleccione la opcion Ingreso a Informacion de la Empresa del menu principal:

‘racticas Empresariales - Empresarios

0 Informacdn

[ Documentackin y Manuales |

Sefor empresano, par madio de este SHo usted podré tener 200es0 3 los MIdHos que Dene Gspondies ol sistema de practices empresariales para 06 SMpresanos.
A trovés S los cusies usted podrd consultar ks informacidn de su empresa, realzar solctudes de priticantes, reviser su Nstorial de prictcas, consltar By
formactn relovents G Las practicas (poe madio de reporles) y roaAr SEGUIMSIGES ¥ evalaciin de cads uno de s Practicantes.

Ingreso a Informacion de la Empresa
En este mddulo usted podrd registrar fo Informoacdn Bsica de su empresa b cual podrd ser actuskrads, con

fa posiided de adConer Nuevos oatacton.

£n este mdduio usted podrd crear noevas ofertas de pricticas empresariales, las cusies serdn automdtcamente publicades en of mstems y notificades & Tos

etudianies pora su consulta.
Ingreso a Estudiantes que solicitaron entrevista

En este mddulo usted podrd Consultar las hojas de vida de bos estudantes interesados en la practica, con of fin de que pueds revisar sus perfiles, definr los
candhianos @ mNcar ol proceso de selecodn establecido por & empresa (Pruedas scotécricas, Entrevistas, entre otros).

Ingreso a Historlal de Practicas

En este mddule usted podrd consulter fa informacidn de las pricticas reslzadas por su empresa, de aCuerdd CON Sus respectives etados (En Oferta, En proceso

(Vigentes), Faizadas o Cancelddas).

Ingreso a Reportes

0 este MO0 ued podrd consultar 108 reportes @ informes Que tend Ssponibles of stema de pricacas para s empresancs. En los cusles constan &y
Blormacin entadistica reloconads con las pricicas de cads uny de los empresas vinculadas con 1p Universdod.

Ingreso a Evaluacion y Seguimiento de los Practicantes

0 ente médulo vited podrd realar Is evaluachn de I pricics dlgencando of Formato de Evaluacdn por Competencias y ¢f Formans de [valuackdn Gecenal de b

prictica para cada uno de 108 estudantes vinoulados en las pricticas,

Sale

Paso 2: Ingrese o actualice la informacion del escenario de préactica y no olvide guardar al finalizar.

Rigrasa || Salw

Dialors Garnrradies
LS CAMpas Mancadas con “son cbbgalonos
Tigo Deacusresnin: ™ MY - Tip Sande: ™ FREICIPAL ~
Domemanis: 1181811200011 Digite da Wanificackdnz® 1
Rapdn Gocisl:™ 00000
Sedior Econdmin:®  SECTOR ALIMENTOS Y BERIDAS T Gremeact OTRD -

Oroy Gremen: O
Direceidin
Chadad:® - Barri
Dérmomdio: ™ L R R Fax LT
Tihlone:" CETRTREE IR Corren Ebctrdnicy: GO0
Conkactos
Hidemasrn e dorumanin ded conbacin que desss Byregen Cravsr Cornado

L 1 i1 de 19 = Sigussnbes 4 B

Mombre
51 attualed b edormacdn de
T SO, FECUSTSE SRmpre
usrdar s lgpsier cembic que
realoe.

e J caoner |
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3. INGRESO A SOLICITUD DE PRACTICANTE — PUBLICACION DE OFERTA

Paso 1: Seleccione la opcion Ingreso a solicitud de practicante del menu principal para la publicacion

de una nueva oferta de practica:

‘racticas Empresariales - Empresarios

0 Informacdn

Selor empresana, por medo de este S0 usted podrd tener 500050 3 105 MAdUos que bene dsponbies of sistema de Préchicas empresanales para 105 SMPresanos.
A trovés de los cusies umted podrd consultar ls informacidn de su empresa, realizar sobctudes de pribicentes, revisar su Nstorial de pricticas, consultar
Blomacdn relevents de las practicas (per medio Se reportes) y realar SeguIMMts y evaluscds de Cada und de S8 practicentes.

[ Documentaciia y Manuakes |

Ingreso a lnformaclc’m de Ia Empresa

En este méduio um pocrd res nuevas ofertas de pricticas empresanaes, las cusies serdn automédcomente publicadss en o satems y notficades 8 oy

En(ﬁeMhun-dpoﬁlwvluwmkmdcmeﬁwﬂdﬁvmmbp'omu(oﬂdfndo@xwrmmwktmm
condidenos e mcar ¢f proceso Oe selecodn etablecido por ks empresd (Pruedas sicotéonicas, Entrevistas, entre otros).

Ingreso a Historlal de Practicas

En este mddulo usted podrd consultar la informacidn de las pricticas resizadas por suU empresa, d¢ 00D CON Sus rePecthves etados (En Oferta, En proceso
(Vigentes), Fisaizadas o Canceiadas).

Ingreso a Reportes

£ oste MOduio usted podrd CossuUtar 105 reportes @ dormes Que Dene dispordies ol sstema 0o prAccas para ks empresanos. En ks cals conses de
rlamaoén«tmrm<mhswo¢‘xudcmhmdehumammﬁuumhw«w

Ingreso a Evaluacion y Seg de los Pi
|ht¢'mémlovmdpwlvuhuhwwmuhwwuwmﬂwma\mp«(urmnouyc”o-mdﬂ(kundﬂc«wﬂah
Procica pars cade uno de los etudiantes vinouedos en las prictcas.

Salk

Paso 2: Ingrese la Informacion de la oferta de practica y de clic en Aceptar

Practicas Empresariales - Solicitud Practicante

Datos Basicos

Nombre:*

Cusntos
estudiantes
desea

enrevisian®

Conducente: Practica como modalidad a trabajo de
grado. Si  contiene un marco investigativo,
formulacion de proyectos, desarrollo de planes
estratégicos de mejoramiento, entre otros

Prieticar™

-
Tipo de
empresa:®

= Arezs de Interds (Sa puede sefislar varias dress de interds, faver indicar minime una)

| Nombre |

Auxilio

PAPELERIA

o RECURSOS LOGISTICOS

‘Observaciones Genesales:

Nota: Se recomienda un minimo de 10 estudiantes a entrevistar para el proceso de seleccion.
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4. INGRESO A ESTUDIANTES QUE SOLICITARON ENTREVISTA

Paso 1: Seleccione la opcion Ingreso a Estudiantes que solicitaron entrevista del menu principal para
consultar los estudiantes que se postularon para participar en el proceso de seleccion:

‘racticas Empresariales - Empresarios

0 Informacdn

Sefor empresann, por medo O8 ete SO usted podrd tener 30080 3 oS Mddulos Que bene dsponbies of sistema de précicas empresanais para 1S empresanos.
A través de los cusles uRed podrd conseltar la informacidn do su ofpresa, realgar solicitudes de prabicantes, revissr su Mstorial de pricbeas, consuitar
formacdn relpvante do Las pricicas (poe madio Gr reportes) y reslzar SGUIMIMNtS y evaludstn de cads und de us Practicantes.

Ingreso a Informacion de la Empresa

En este médalo usted podrd registrar la Informacdn B4sca de s empress 1a cusl podrd ser actusizads, con fa posbidad de AN NEEVDS Contactos.
Ingreso a Solicitud de Practicante

En este méduio usted podrd crear nuevas ofertas de prichicas empresaricles, las cuales serdn automdScomente publicadss en of sstems y notificadas & los

[ Documentackin y Mancales |

ngreso a E lantes que solicitaron entrevista

naemuwm‘Wummmam«chnu«Mmuwmmum«@nm:wmp«vmmm
& Incar &l proceso de seleccdn establecido 0sa (Pruedas entre otros).

ngreso a al de cas

En este mddulo usted podrd consulter fa Informacdn de las précticas realzadas por su emprasa, de aCUerdo Con Sus respectves estados (En Oferta, En proceso

(Vigentes), Fealzadas o Cancelodas).

Ingreso a Reportes

s este méduio umed podrd congultar Ios ropores ¢ Informes Que Bone disponbies o sitems de pricicas pard 0 empresancs. En los cuoles constas do

dunwubnunomrwconmpwm«wnwmmmwmmmhmw

Ingreso a Evaluacion y Seguimiento de los Practicantes

5 este médulo wited poded realzar la evaluachn de b prictica diko @ Formato de Dvakacdn por Competencias y of Formats de Bvakuacidn Geseral de o

prictica paro cado uno de los extudartes vinoslados en las pricticas.

| Salr

Paso 2: Dar clic en la opcion ver Hoja de Vida en Formato PDF para visualizar la informacion de los

estudiantes

Practicas Empresariales - Listado de Aspirantes
Regresar  Sale
Opciones

Sefior Impresans: le ormanos Que 108 SoUNSes eudantes 14 e5CLalran FEretadon en I solcRud de practics que sated pobiicd, por favor contactarse con
eflos para o of proceso de selecode.

A : fochaSebckod  WojideVidaen  VerMojadeVilaen
PRACTICANTE S PEDRO ALEMMDRO 20002/2014 Ve Aceptar
OCUPACIONAL CARMONA Practicante v
Descartar Hoja de
wiaX
FRACTICANTE SALLD AERES FELPE SANTA  M/0/014 Ver Ver Aceptar
OCUPACIONAL cavo Pracocante

Dascarter Hoga S0
e X

Seflor Empresanc: una vez finalce of process de selecodn del estudiante en pracca, por faver realzar of procedemments de vinculacdn en of sstema, Para b
atence, debe Buscer ol eatudiante y 10 debs aceptar dandd Sic on 1o CpOdn "Aceptar® que oatl Ubicado of 1080 dereche Ol hatado.
Wota: por Laver comenscarse Con ¢f estudiante SeleC0nad3o Nfarméndolo del restado pars Nwciar 0on ks trémites de Vntulaodn,

Ragresar  Salw
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Paso 3: Una vez realizado el proceso de seleccion y definido el estudiante que realizara la
practica en el escenario de practica debe dar clic en Aceptar Practicante
Practicas Empresariales - Listado de Aspirantes
Opciones
Sefior Emps le Inf Que los sige 3 di S0 encuentran interesados en la solictud de préctica que usted publicsd, por favor contactarse con
ellos para iniciar el proceso de selecadn,
[ Fecha Solitud ‘ Hoja de Vida en ‘ Ver Hoja de Vida en

PRACTICANTE SALUD PEDRO ALEJANDRO 20/02/2014 Ver Ver Aceptar
OCUPACIONAL CARMONA Practicante

Descartar Hoja de

Vida X
PRACTICANTE SALUD ANORES FELIPE SANTA | 24/02/2014 Ver Ver Aceptar
OCUPACIONAL CALVO Practicante v

Descartar Hoja de
vidaxX

Seflor Empresario: una vez finalice el proceso de selecadn del estudiante en practica, por favor realizar el procedimiento de vinculacién en el sistema. Para lo
anterior, debe buscar el estudiante y lo debe aceptar dando clic en Ia opadn "Aceptar™ que estd ubicado al lado derecho del listado.
Nota: por favor se con e nado informandolo del tado poara inlciar con los trémites de vinculacién,

5. INGRESO A HISTORIAL DE PRACTICAS

Paso 1: Seleccione la opcion Ingreso a Historial de practicas del menu principal:

‘racticas Empresarlales - Empresarios

0 Informacda

Sefor empresanc, por Mmedio 68 eRe MO LIted POdE HNer SI0HI0 & I OGS Qo Dane Aspoabies o Stema de Pricticas eMpresanales Pars 108 eMpresaros.
A través do Jos Cutles usted podrd conmlter lo mformadidn de su empresd, realizar sohGtudes de pritcantes, reviser su Nstorial de prictices, consultar ly
mformacstn relevarse de las pricticas (por medo de reportes) y reskzar seguimiento y evaluacdn de cads uno e Sus practicontes,

[ Documentacin y Masuales |

Ingreso a Informacién de la Empresa

0 este m&duio wited podrs registrar ls Informacida Bisica de v empress ko cual podré ser actualizada, com lp poubidad de adCCNEr NUEVES CONRACIOS.
Ingreso a Solicitud de Practicant

5 ente médulo usted podrs Crear NUNES clertas do pricticas empresaniales, las cudies serdn actomiticements ubiicadas en ¢ Etema y sctficades » s
RIS PArd W CONGURS,

Ingreso a Estudiantes que solicitaron entrevista
(nmmmmomuw)asamab‘onmmmmhprmu mdrnaumrwmpvmwmm

de P
nmmwﬂpo&lmhﬂamwamwmu&tmwwmm G0 acuerdo con sus respectives estades (En Oferte, En process

EA.mmmsmé(erwncﬂumwwwummymwnmwwB\M(udoswamm
Nan\xmmum(mmama(&nwammmhﬂmuo\hmw

Ingreso a Evaluacion y Seguimiento de los Practi
Enuemxunmgom:muhmmahumawmuwusvwwcmm.ufo«ma(wun«sau
prdcaca pars Cada uno de 105 etudantes viaQados o las prichcas.

Sakt
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Paso 2: En este espacio puede visualizar las ofertas de practica publicadas por el escenario de

préctica vigentes y el historial

Practicas Empresariales - Solicitudes

Historial de Précticas | Solicitudes de Practicante

0 Informacidn

Sefior Empresario: para consultar las hojas de vida de los estudiantes que se encuentran interesados en realizar su préctica, por favor dé clic en la opcidn
"Ver" ubicada en la columna "Ver solicitudes de entrevista".

Mota: la Opcidn vinculacidn directa se usa en los casos en que el empresario haya contactado y seleccionado directamente al estudiante y se obvie la
participacidn de otros candidatos

Solicitudes de Practicante
Nueva Solicitud
Practica Fecha de Creacién Ver Solicitudes Entrevista Vinculacién Directa
PRACTICANTE METODOS Y TIEMPOS 19/02/2014 Ver Vinculacidn Directa
PRACTICANTE METODOS Y TIEMPOS 19/02/2014 Ver Vinculacidn Directa
PRACTICANTE SALUD OCUPACIOMAL 19/02/2014 Ver Vinculacidn Directa
PRACTICANTE SALUD OCUPACIOMAL 19/02/2014 Ver Vinculacidn Directa
PRACTICANTE SALUD OCUPACIOMAL 27[02/2014 Ver Vinculacidn Directa
PRACTICANTE METODOS Y TIEMPOS 27/02/2014 Ver Vinculacidn Directa
Sefior Empresario: si requiere hacer alguna modificacidn a la solicitud realizada dé clic en el nombre de la practica para ingresar al formato de solicitud en el
cual podré realizar los cambios, no olvide Guardar al finalizar.

Bianve

Practicas Empresariales - Solicitudes

Regresar | Salir
Solicitudes de Practicante | Historial de Pricticas

En el siguiente listado podra consultar las pricticas en las cuales ya se han vinculado estudiantes o han sido canceladas por algin motivo.

Préctica Fecha de Creacién Ver Detalle E: i Estado
PRACTICANTE APOYO VENTAS 18/06/2018 Ver Detalle Estudiante Practica Cancelada
ADMINISTRATIVO 18/06/2018 Ver Detalle Estudiante Practica Cancelada
PRACTICANTE APOYO VENTAS 26/06/2018 Ver Detalle Estudiante Préctica Cancelada
MARIA CAMILA LONDORNQ HINCAPIE 26/06/2018 Ver Detalle Estudiante Practica Cancelada
PRACTICANTE TECNOLOGIA ELECTRICA 30/11/2018 Ver Detalle Estudiante Solicitud Cancelada
PRACTICANTE TECNOLOGIA INDUSTRIAL 30/11/2018 Ver Detalle Estudiante Solicitud Cancelada

Regresar | Salir
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ESCENARIOS DE PRACTICA

6. INGRESO A REPORTES

Paso 1: Seleccione la opcion Reportes del menu principal:

‘racticas Empresariales - Empresarios

a Informacdn

Sedor errpresanio, por medio e oo SO Ued POdrS tener 50050 8 los MOAUOS Qoo Dane duponbles of sitema do prichoas empresanales pars o8 empresanos.
A través de los cusies usted podrd conmaltar la Iformacidn de su empress, redkzar solctudes de pritcantes, reviser su hstorial de pricticas, consutar by
nformacide relevante de las prachicas (por medo de reportes) y realizar seguieriento y evaluaodn de cada Uno de sus practicantes.

[ Documentacion y Manuales |

Ingreso a Informacion de la Empresa

£n oste méduio utad podrd registrar ls Informacdn Bisca de s emprass i cusl podrd ser actusizads, con la posbidad de aGO0NT Nuevod CONACIOS,
Ingreso a Solicitud de Practicante

5 et mEGo uRted pOSrE Credr Nuevas clertas da pricheas empresanaled, o8 Cudles serdn automibcaments pubiicadss en of stemy y sotficados & s
eudartes pary W comaulta,

Ingreso a Estudiantes que solicitaron entrevista

En este méulo uited podrd Consulter las hojas G0 Widh Sp Ios eRtudiantes Interesodos en 1b practica, con ol fin do Que pueds revisar sus parfiles, definr los
condidatos o meiiar of proceso O seleccidn establecids por o empress (Pruebas sicotdcncas, [ntrevistas, entre oros),

Ingreso a Historial de Practicas

En este mEA0 usted podrd conselter ls formaddn de a5 pracOCas Meaizadas POr Su eMpresa, 08 ACUErdo CON SUS reSPeCIves estades (En Oferta, En proceso

ngreso a
eRe midudo uRed podrd ConsuUltar oS repories @ nformes Que Dene dispondies o stems Or prichicas para oS empresancs. En los cusles constan de
lormaciin etadistica relacionads con las précticas do cade una de los empresas visculadas cos 1d Unhersdad,

En este middulo usted podrd realzar & evaluactn de s prdctica Silgs ol Formato de Evalsacdn por Competoncias y of Formato de Evaluaodn General de &
ProcCa pars ada w0 &t 05 etudiantes VisCulados en las pricticas.

Saks
Paso 2: Descargue el reporte que requiere dando clic en Ver

Practicas Empresariales - Reportes

Regresar I Salir

A continuacién aparece el listado de reportes disponibles para el médulo de practicas empresariales.
Nombre

Clasificacién de Empresas

Competencias Laborales Generales Por Evaluader: Jefe Inmediato, Profesor Guia Y Estudiante

Competencias Laborales Generales: Personales, Interpersonales, Intelectuales Y Organizacionales

Préctica por sector econdmico y por estado: Oferta, proceso de seleccidn, vigente y terminada

Relacion de practica informacicn general

Relacién de précticas por gremio

Relacién de reportes presentades por estudiante

Reporte de Estudiantes Vinculados

Reporte de Practicas con Objetivos

Reporte de estudiantes de Municipios que cursan los 3 ultimos semestres

Reporte de inscritos por grupo de taller

Reporte general de practicas por afios con objetivos

vrrrerrrrRPRPREE:

Reporte practicantes que continuan en empresa
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ESCENARIOS DE PRACTICA

7. INGRESO A EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LOS PRACTICANTES

Paso 1: Seleccione la opcién Ingreso a Evaluacion y Seguimiento de los Practicantes del menu
principal:
‘racticas Empresariales - Empresarios

0 Infarmacda

Sefor emmprasans, por Madio Oe exte SO Used POGrE Tener 5050 B lof MGAUIS Guo tene dspeabies o Sistema de prichcas eMpresanaies Pars 108 empeesanos.
A trovis de o8 cusles umted podrd consultar lo mformacdn de su empress, realizar solictudes de praticontes, reviser su Mestoral de pricices, consultar by
nformacde relevarte de los pricticas (por medio de reportes) y reslizar segumiento y evaluatda de cads uno de sus pracicantes,

[Sae
[ Documentaciin y Masuades |

Ingreso a Informacion de la Empresa
£n exte médulo uited podrd registrar lo Informaciéa Bésica de 92 emmpress la cudl podrd ser actusizads, con la pobidod de adO0NIr NEEVES CONMACIS,
Ingreso a Solicitud de Practicante
5 onte MEGo usted podrs crear nueves oferas de prichicas empresanaiesn, fas cusies serdn actomsticaments publicades en of sstema y sotficadas & o
eRadartes pars B Cotsults,
Ingreso a Estudiantes que solicitaron entrevista
n oste mdduio uited podrd Consulter las hojas de vida de los eudiantes Interesddos on L practca, con ol An &0 que puede revisar sus perfles, definr os
Condudaton @ rcier of proceso de seleccidn entablecids por 1y empress (Pruebas scotécnicas, [atrevistod, entre ot-os).

.
Ingreso a Historial de Practicas
£ @5t MGG usted podré consulter la INformacda de las préctices resizadas Por Su SMpresa, O SCUAGD CON SUS TESICIVDS estades (En Oferta, En proceso
(Vigentes), Finalradas o Cancelodas).
Ingreso a Reportes
En este miéddo usted podrd consultar J0s Tepories o Ifoemes Que Dene dupondies of stema d¢ pricticas para ks empresancs. Ea los cuskes constan de
Iformacda estadisca ¢ con la§ prichcad do cada una de las e5as vincuiadas con la Unhersdad.
ngreso a tvaluacion y uimiento oS cticantes
En este midulo usted podra reskzar ks evaluacdn de ls précia dlgenciands el Formato de Evaluacisn por Competencias y of Formato de Evalsaotn General de |
PrAcica para Cada Lno Ge los estediantes VInOSad0s o las précticas.

Sole

Paso 2: Debe seleccionar el estudiante en practica que desea evaluar y dar clic en cada una de las
dos evaluaciones y visto bueno al resumen final de la practica

Practicas Empresariales - Evaluacion estudiantes

o Evaluacidn estudantes

Esta tabla muestra el listado de estudiantes que requieren ser evaluados por el empresario. Tenga en cuenta que luego de realizar una evaluacidn esta no podrd set
modificada.

[Ver Formato de Evaluacion Por Competencias]

Tipo de
Practica Practica Ev
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1088264864 | Jhoan David Giraldo No Conducente | Evaluacidn Competencias
Ramirez

Evaluacidn General de la
Préctica

Visto Bueno Resumen Final de
la Practica

ESTUDIO DE METODOS ¥ TIEMPOS/RECATEGORIZACION DE LOS 1088298666 | Leidy Johanna Rojas Cruz | No Conducente | Evaluacidn Competencias
CENTROS DE ATENCION .
Evaluacién General de la

Préctica

Visto Bueno Resumen Final de
la Préctica

PRACTICA TECNOLOGO INDUSTRIAL 1088239217 | Marisela Manso No Conducente | Evaluacin Competencias

Caraballo .
Evaluacidn General de la

Practica

Visto Bueno Resumen Final de
la Practica

PRACTICANTE AUXILIAR DE MODELOS 24552958 Eliana Carolina Pérez No Conducente | Evaluacidn Competencias

Cérdenas N
Evaluacidn General de la

Préctica
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Nota 1: Una vez diligenciado el cuestionario correspondiente a cada evaluacién no olvide dar clic en
guardar para que se carguen los resultados

Nota 2: El visto bueno al resumen final Gnicamente debe realizarlo para las practicas clasificadas en
tipo de préactica como No Conducente
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