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PARA TENER EN CUENTA

Tematicas
de

Autoevaluacion

discusion

Recursos de Inversidn

Diagnostico
Institucional
e informe por

condiciones
de calidad

Recursos de funcionamiento

Propdsito

Direccionamiento Estratégico
Recursos de Inversion

/ Condiciones
| decalidad |

Gestion de Recursos

| acreditacion /

NO ES ESTRUCTURA
ORGANICA




Vision Institucional

’ Como universidad publica, al ano 2028 mantendremos la
condicion de alta calidad en los procesos de formacion
integral, investigacién, innovacién y transferencia de
conocimiento; con reconocimiento internacional,
vinculacién de las tecnologias de la informacidn y la
comunicacion e impacto en la academia y en los diferentes
sectores sociales y economicos, a nivel local y global;
destacada socialmente por conservar el legado material e
inmaterial como uno de sus pilares para el
desarrollo sostenible.

e .. A‘




Definicion tematicas de discusion

A
hed
‘ ﬁ j / m -a
Vision Dlagnostlco

Institucional Construccion Institucional
Participativa P.E.l.

5

Taller P . ” n Taller Factores Criticos
aller Prospectiva = y Retos al 2028
Internacional

Evaluacion
PDI 2009-2017

Talleres con directores

: Autoevaluacion con fines de Reacreditacion de pregrado y posgrado
. ﬂ
[ == 2N
Diadlogos con Audlencla Externas

: : - . Entrevistas con los
A S o Administrativos . Urnade cristal Grupos de valor

Dialogos con Didlogos con
Estudiantes Salas de profesores

Estos procesos de participacion colectiva de la comunidad universitaria permitieron vislumbrar las
tematicas de discusidn como etapa previa a la construccidon del Nuevo Plan de Desarrollo Institucional

\ J
|

Tematicas de Discusion

Calidad y Gestion del
Desarrollo

Institucional

. Investigacion
Bienestar 8 ¢

. . Contexto Local y
Excelencia o Innovacién y

o A Institucional .,
Académica Extension

Global

Construccion participativa del direccionamiento estratégico |




PLAN DE ACCION |

2017 - 2018

Etapa 1

Levantamiento de
informaciony
preparacion

metodologica




ETAPAS FORMULACION

Definicion y
elaboracion de
herramientas e

instrumentos para
el proceso de
formulacion del PDI
y autoevaluacion
institucional

Presenter

Enero — Febrero de

2019




| ETAPAS FORMULACION

2017 - 2018 2018

Etapa 1 Etapa 2

Levantamiento de
informaciony Diagnostico
preparacion Institucional

metodologica




Diagnostico Institucional

Retroalimentacion y
ajustes del
Diagnostico

Institucional - Informe
preliminar por

Condicién de Calidad

y Caracteristicas

Socializacion y
difusion del
Diagndstico

Institucional - Informe
preliminar por
Condicién de Calidad
y Caracteristicas a la
Comunidad
Universitaria

Socializar
evaluacion del
PDI 2009-2017
realizada por la
Oficina de
Control Interno

MARZO

ABRIL

Abril




ETAPAS FORMULACION

2017 - 2018 2018 2019 2019

Etapa 1 Etapa 2 Etapa 3 Etapa 4

Levantamiento de
informaciony Diagnostico Direccionamiento
preparacion Institucional Estratégico

Proyectos

metodologica




Direccionamiento
Estratégico

Aprestamiento y entrega Q&//
de insumos redes de KW

trabajo J i%@
G

Taller Formulacion
Indicadores

Taller prospectiva
Internacional

Socializacion

Retroalimenta

Comité » .
. cién Consejo
Sistema de Superior
Gerencia PDI P

Construccion propuesta

preliminar direccionamient
estratégico

Mesas de Participacion

27 de mayo 05 de junio




Mesas de Participacion

Mesas de participacion

Momento 2 o Momento 3
Momento 1 % Plenaria Retroalimentacion
Mesas por tematica de Retroalimentacion Consejo Superior y
discusioén Consejos de Facultad y exrectores

grupos de valor

v Equipo que acompafara las mesas:
O Coordinador de tematica de discusion
O Apoyo metodoldgico Planeacion
U Secretario Técnico: Funcionario enlace

ad .,
* Las mesas tendran la participacion de los grupos con enfoque diferencial ‘



. . . Aprestamiento y entrega
Direccionamiento de insumos redes de

Estratégico trabajo

Taller Formulacion
Indicadores

Taller prospectiva
Internacional

Socializacién
Comité Sistema de
Gerencia PDI

Retroalimentacion
Consejo Superior

Construccién propuesta
preliminar direccionamiento

estratégico »

Mesas de Participacion

27 de mayo

Consolidacion
Informe
preliminar de
Autoevaluacion y
Plan de
Mejoramiento
Institucional

 preliminar

o Consolidacion
Direccionamiento Estratégico »
y analisis de convergencias

Formulacidn de Proyectos de
Inversidon y Anteproyecto de
Presupuesto [

01 de julio al 15 de ]
septiembre

A‘




Formulacion de proyectos

\
Formulaciéon de proyectos por periodos 3 anos alineados a los periodos |
’ rectorales con presupuesto plurianual a 3 anos !

2. Formulacién de los
1. Proceso de proyectos por parte de
aprestamiento a los ejes estratégicos 3. Envio de proyectos para 4. Emision de
responsables de (Documento y ficha emision de concepto concepto técnicoy
proyecto por eje con el perfil del técnico y financiero financiero.
estratégico proyecto y metas
trienales)

5. Realizacion de
ajustes de acuerdo

al concepto técnico ‘
y financiero

16 de N al19de & 20al 26 d
01 de1 :g::to al . 10 de1 :gdo:to al septiembre septiembre sep:iemb:e
septiembre septiembre
Documento vy ficha
/_ de proyectos
Productos

\ Presupuesto
plurianual ‘
A o g -




: . . Aprestamiento y entrega (J)
Direccionamiento de insumos redes de < .

Estratégico trabajo

Taller Formulaciéon
Indicadores

Taller prospectiva
Internacional

Socializacién
Comité Sistema de|
Gerencia PDI

Retroalimentacién
Consejo Superior

Construccién propuesta

preliminar -

direccionamiento
estratégico

I 27 de mayo 05 de junio ]

Mesas de Participacion

Consolidacion
Direccionamiento Estratégico -
y analisis de convergencias

Consolidacién
Informe preliminar
de Autoevaluacién y
Plan de
Mejoramiento
Institucional
preliminar

01 de julio al 15
de septiembre

Formulacidn de Proyectos de
Inversidon y Anteproyecto de
Presupuesto

Consolidacion del documento
Plan de Desarrollo Institucional ™

Estrategia comunicacional Formulacién Direccionamiento estratégico +
PDI y Autoevaluacién Proyectos)

Aprobacién Plan de Desarrollo e
M - Informe de Autoevaluacion

Informe
final de
autoeval |
~uacion

Vista de
Pares
amigos




Actividades Transversales a todo el procesos

Estrategia
comunicacional Del 04 de febrero
formulaciéon PDIly | al31 de diciembre

Autoevaluacién

Estrategia de
Socializacién a la
comunidad
Universitaria nuevo PDI
y Plan de mejoramiento

J Institucional

Estrategia socializacion
resultados Taller
Identificacion de

factores criticos y retos

al 2028 [

1 de abril al 30 de
junio
de diciembre
2019

[ 14 de enero al 31

Estrategia de
socializacion

Definicion de Logo, Diagndstico

Eslogan y Personaje de
PDI y Acreditacién

04 de febrero al
30 de junio

Institucional e Informe
por condicion de
calidad

Del 22 de abril al
30 de junio

Toma Externa con
Facultades

22 de abril al 30
de junio

M y - PN




ETAPAS FORMULACION

2017 - 2018 2018 2019 2019

Etapa 1 Etapa 2 Etapa 3 Etapa h

Levantamiento de
informacion y Diagndstico Direccionamiento
preparacion Institucional Estratégico
metodoldgica

Proyectos

2020




IMPLEMENTACION Y EJECUCION

Visita de pares

' Implementacion del |

Institucional

proceso de
reacreditacion
Institucional

Envio Informe de
Autoevaluacion al
CNA

Inicio de reporte PDI
2020 - 2028

Cierre PDI 2009-2019

nuevo Plan de ‘
Desarrollo ‘

Cargue al Sistema de
Informacién para
seguimiento

Construccion del
Portafolio de
Proyectos

Protocolos de
Indicadores

Ajuste al Manual del
Sistema de Gerencia




ETAPAS FORMULACION

2017 - 2018 2018 2019 2019

Etapa 1 Etapa 2 Etapa 3 Etapa h

Levantamiento de
informacion y Diagndstico Direccionamiento
preparacion Institucional Estratégico
metodoldgica

Proyectos

2020

- A

- Sistema de Gerencia del PDI




PAGINA WEB

VEN PEGATE AL PLAN
Camino a la Reacreditacidén Institucional



https://www.utp.edu.co/pegatealplan/
https://www.utp.edu.co/pegatealplan/
https://www.utp.edu.co/pegatealplan/
https://www.utp.edu.co/pegatealplan/

Etapa 3 — Direccionamiento Estratégico

El Direccionamiento Estratégico

v
Marco |

Filosofico/Teleologico

‘ Marco Estratégico

Estratégicos

Mision

Vision

Principios

Marco Tedrico

N




Etapa 3 — Direccionamiento Estratégico

Herramientas para
construccion del
Direccionamiento Estratégico

Matriz Excel de
direccionamiento Estratégico

Documento Word de
estructura de
direccionamiento estratégico

—_———
Plantilla PowerPoint

Estructura direccionamiento
estratégico




Etapa 3 — Direccionamiento Estratégico

En este link podras encontrar tanto las herramientas
metodologicas como los insumos institucionales y del
contexto para la formulacion del direccionamiento
estratégico institucional

Los insumos han sido relacionados en:
https.//www.utp.edu.co/pegatealplan/video/metodoloqgi
a-pdi-y-autoevaluacion.html

- A



https://www.utp.edu.co/pegatealplan/video/metodologia-pdi-y-autoevaluacion.html

Insumos de Consulta del

Direccionamiento Estratégico

Evaluacion cierre del Plan de Desarrollo Institucional
Evaluaciones de Control Interno al Plan de desarrollo
Plan de mejoramiento de CGR

Sintesis de didlogos con comunidad universitaria
Procesos de rendicién de cuentas

Plan de mejoramiento institucional (acreditacién) 2013-
2021

Planes de mejoramiento por programas académicos
Proyecto educativo institucional -2028

Proyecciones financieras

Sistema Integral de Gestidn (nuevo mapa de procesos,
planes de mejoramiento, indicadores del sistema de
gestion)

Estructura Organica

Politicas internas (investigacion, propiedad intelectual,
posgrados, estatuto general, docente, estudiantes, uso del
campus, seguridad de la informacion)

e ..

Objetivos de desarrollo sostenible

Plan Decenal Nacional de Educacién

Acuerdo por lo Superior: Foro por la ciencia y la educacién.
Analisis sectorial de universidades (contraste lo que es la
universidad en referencia con otras universidades locales,
nacionales e internacionales) tendencias mundiales.
Analisis de financiacién de las universidades del SUE

Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022

Lineamientos de acreditacidn institucional y de programas
Sistema de educacidn terciaria

Acuerdos de paz

Modelo integrado de Planeacion y Gestién del DAFP

Ley 30

Plan regional de competitividad

Politicas ambientales (PGAR), POMCA, Plan Decenal de
Educacion Ambiental

Plan departamental de ciencia y tecnologia

Visiéon Risaralda 2032

Prospectiva Pereira 2032

Politicas Publicas locales, departamentales y revisar nacionales

Plan de ordenamiento territorial de Pereira
Iniciativa de refuerzo a la competitividad cluster de la
educacion superior

Modelo Integrado de Planeacién y Gestion MIPG |




( ., : o : : )
,  Formulacion de proyectos por periodos 3 afos alineados a los periodos |
: !

1. Proceso de
aprestamiento a
responsables de
proyecto por eje

estratégico

A o

|

Productos /_
\

rectorales con presupuesto plurianual a 3 afos

3. Envio de proyectos para 4. Emision de
emision de concepto concepto técnico y
técnico y financiero financiero.

los ejes estratégicos
(Documento y ficha
con el perfil del
proyecto y metas
trienales)

2. Formulacion de los
proyectos por parte de

Documento vy ficha
de proyectos

Presupuesto
plurianual

5. Realizacion de
ajustes de acuerdo
al concepto técnico

y financiero ‘

A‘



12 Uniuersidad

Plan de Desarrollo Institucional UTP

GRACIAS !

Para consulta avances del Plan de Desarrollo
Resultados del Plan de Desarrollo Institucional

®_ Acreditacion Institucional

“Compromiso permanente con la excelencia”

Universidad Tecnoldgica de Pereira ‘



http://app4.utp.edu.co/sigu/indexExterno?mod=utp.general.pdi.publish.ui.extjs&tit=Resultados Plan de Desarrollo Institucional 2017&planId=2451

