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1. Descripción del Proyecto
[image: ]
El proyecto Políticas de Investigación, Innovación y Extensión busca definir los lineamientos en dichas temáticas, y los mecanismos para socializar e implementar los mismos a través de la gestión de las siguientes políticas: política Editorial, política de Propiedad Intelectual, política de Extensión, política de Prácticas Universitarias, política de Investigaciones, política de Gestión Tecnológica, Innovación y Emprendimiento. Lo anterior con el fin de:

· Dar cumplimiento a la normatividad nacional sobre los temas relacionados con las actividades desarrolladas en materia de Investigaciones, Innovación y Extensión.
· Articular las políticas institucionales con las políticas públicas de Ciencia, Tecnología e Innovación.
· Dar claridad a la Comunidad Universitaria por medio de la definición de rutas que permitan el cumplimiento de los objetivos trazados para cada una de las necesidades evidenciadas.
· A partir de los procesos internos aportar soluciones con calidad y pertinencia a la comunidad universitaria.

2. Justificación 

[image: ]La Universidad Tecnológica de Pereira requiere establecer lineamientos que permitan fomentar la Investigación, Innovación, Extensión y Gestión Tecnológica, por lo que se hace necesario definir la reglamentación a través de actos administrativos (Acuerdos o Resoluciones) que sean socializados con la comunidad universitaria e implementados mediante procedimientos claros.                                                                                                                      
3. Involucrados 

Unidades organizacionales: Vicerrectoría de Investigaciones, Innovación y Extensión, Rectoría, Facultades, Dependencias Administrativas y Académicas, Vicerrectoría Académica, Vicerrectoría Administrativa y Financiera, Vicerrectoría de Responsabilidad Social y Bienestar Universitario, Comités Centrales adscritos a la Vicerrectoría de Investigaciones, Innovación y Extensión, Oficina de Relaciones Internacionales.

Entidades externas a la UTP: Distribuidores de libros, Cámara Colombiana del libro, ASEUC, ASCUN, ANLA, INSTITUTO VON HUMBOLDT, Ministerio del Medio Ambiente, CAR´s, Colciencias, INNPULSA, Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, Ministerio de las TIC., Comisión Departamental de Competitividad, Ministerio de Trabajo, SIC, ONAC, Ministerio del Interior, DNDA, SENA, RREDS, otras universidades, entre otros.

Beneficiarios: Comunidad universitaria y sociedad en general.

4. Objetivo

Promover la formulación, gestión y/o actualización de políticas en materia de investigación, extensión, prácticas universitarias, propiedad intelectual, editorial, gestión tecnológica, emprendimiento e innovación.

5. Planes Operativos 

· Gestión de la Política Editorial: Gestión, coordinación ejecución de los procesos de edición, publicación y difusión de obras que cumplan con el reglamento y procedimientos establecidos por la Editorial UTP. Gestión de los procesos de distribución y comercialización, manteniendo activos los convenios con distribuidores nacionales e internacionales, enviando las publicaciones institucionales y haciendo seguimiento. Asesoría personalizada a los docentes, programas, facultades y dependencias administrativas de la UTP sobre temas de la Editorial y realizar [image: ]presentaciones a la comunidad universitaria sobre el proceso editorial. A poyo a la Política Editorial de revistas. Coordinación del Comité Editorial. Sistematización de la información correspondiente a las publicaciones institucionales comercializadas.

· Gestión de la Política de Propiedad Intelectual: Gestión, coordinación y ejecución de la política de Propiedad Intelectual al interior de la Universidad. Coordinación del Comité de Propiedad Intelectual de la Universidad. Socialización del estatuto de Propiedad Intelectual en la comunidad universitaria. Asesoría sobre temas relacionados con la Propiedad Intelectual a la Comunidad universitaria	. Trámite y verificación del estado de las solicitudes de la comunidad universitaria sobre temas de propiedad intelectual. Establecimiento de alianzas estratégicas con entidades expertas en el tema de propiedad intelectual.	
	

· Política de Extensión: Coordinación y ejecución de la Política de Extensión. Socialización con los decanos, directores de programa y dependencias administrativas de la Política de Extensión. Coordinación de las labores administrativas del Comité Central de Extensión. Procurar por el cumplimiento de la Política de Extensión en todas las estancias que realizan extensión.	

· [image: ]Política de Prácticas Universitarias: Gestión, coordinación y ejecución de la Política de Prácticas Universitarias. Socialización con los decanos, directores de programa y dependencias administrativas de la Política de Prácticas Universitarias. Participación en el Comité Central de Extensión. Velar por el cumplimiento de la Política de Prácticas Universitarias.

· Gestión Política de Investigaciones: Socialización del Acuerdo de Investigaciones y el Reglamento de Implementación. Generación de instructivos y tips para la implementación de la normatividad. Gestión del Permiso de Recolección del ANLA. Trámite del Contrato de Acceso a Recursos Genéticos.

· Política de Gestión Tecnológica, Innovación y Emprendimiento:  Recopilación y análisis de información interna y externa existente relacionada con Política de Gestión Tecnológica e Innovación. Identificación de necesidades institucionales respecto a los procesos de Política de Gestión Tecnológica e Innovación. Estructuración de un documento preliminar a partir de la información analizada. Agendamiento de encuentros con actores internos involucrados para socialización y retroalimentación. Elaboración de propuesta con la Política de Gestión Tecnológica e Innovación. Socialización con los Decanos, Directores de Programa y Dependencias Administrativas la Política de Gestión Tecnológica e Innovación.


6. Anexos

· Ficha detallada del proyecto
· Presentación del proyecto
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