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1. Información General
	Código: INV0402

	Nombre: Grupos de investigación reconocidos vinculados en los programas de posgrados. 

	Descripción: Porcentaje de grupos de investigación reconocidos de la institución vinculados a los programas de posgrado de la Universidad

	Objetivo del indicador: Medir la vinculación de los grupos de investigación con los programas de posgrado de la Universidad

	Objetivo institucional: Investigaciones, Innovación y Extensión 

	Nivel de Gestión: 
	Estratégico
	
	Táctico
	X




	Macroproceso: Investigación e innovación 
Extensión y Proyección Social

	Factor/Característica de autoevaluación institucional al que apunta:
Factor:  6. Investigación y Creación Artística 
Características: 18. Investigación

Factor:  4. Procesos académicos
Características: 13. Pertinencia académica  y relevancia social
Aspecto: B. Vinculación de los programas académicos y de sus estudiantes con la actividad investigativa de la institución, teniendo en cuenta la naturaleza de los programas y sus propósitos formativos.

Factor:  6. Investigación y creación artística
Características: 17. Formación para la investigación
Aspecto: E. Facilidades para la participación de los estudiantes en actividades académicas relacionadas con la investigación científica y/o la creación artística y cultural.


	Periodicidad de medición: 

	Trimestral
	X
	Semestral
	
	Anual
	




	Fuentes de datos: Vicerrectoría de Investigaciones, Innovación y Extensión.

	Responsable: 
Cálculo: Técnico Sistemas de Información  
Gestión y análisis: Profesional Proyectos  – Vicerrector (a) de Investigaciones, Innovación y Extensión. 

	Fecha de creación: Diciembre del 2007

	[bookmark: _GoBack]Fecha última actualización: 22 de mayo de 2019



Glosario

	La siguiente definición es extraída del Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnología e Innovación – COLCIENCIAS: 

Grupo de investigación científica o tecnológica: Grupo de Investigación Científica o Tecnológica: conjunto de personas que se reúnen para realizar investigación en una temática dada, formulan uno o varios problemas de su interés, trazan un plan estratégico de largo o mediano plazo para trabajar en él y producen unos resultados de conocimiento sobre el tema en cuestión. Un grupo existe siempre y cuando demuestre producción de resultados tangibles y verificables fruto de proyectos y de otras actividades de investigación convenientemente expresadas en un plan de acción (proyectos) debidamente formalizado. Fuente: Colciencias.




2. Forma y cálculo

	Unidad de medida: 

	Porcentaje
	X
	Unidad absoluta
	
	Índice
	




	
Fórmula: 





	Consideraciones metodológicas para el cálculo: Se considera la clasificación de la última “Convocatoria a grupos colombianos de investigación científica y tecnológica”, en la cual se establecen los “grupos de investigación reconocidos y escalafonados por Colciencias” para cada Programa Nacional de Ciencia y Tecnología, en el período respectivo.

Se reportan todos los grupos reconocidos y escalafonados a 31 de diciembre de la vigencia correspondiente.

Se analizan todos los posgrados: especializaciones, maestrías y doctorados. 



	Información soporte (soporte que se carga en el seguimiento):

	Nombre del Grupo
	Nombre responsable
	Documento de identificación responsable
	Facultades Participantes
	Código del Programa Académico 
	Programa Académico
	Tipo de Grupo
	Categoría 
	Programa Académico
	Facultad 
	Tipo de Programa

	 
	 
	
	 
	
	
	 
	 
	
	
	

	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	







3. Presentación de resultados del indicador

	
Forma de presentación de resultados:

	Grupos vinculados
	Total de grupos vinculados
	Total de grupos de investigación
	% indicador

	Especialización
	Maestría
	Doctorado
	
	
	

	
	 
	 
	 
	 
	 





	Estructura del reporte cualitativo:

Aspectos requeridos desde el sistema de gerencia:

· Descripción breve del indicador:
· Período de medición:
· Resultados relevantes del período reportado:
· Análisis del Indicador y acciones en ejecución, o a realizarse:
· Localización del soporte del indicador (Físico o cargado en el sistema):







Aprobado _________________________	             Revisado ____________________________
	    
MARTA LEONOR MARULANDA ÁNGEL	       YESICA MARCELA ROJAS OROZCO
Coordinador de Objetivo	                               Profesional Responsable
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