De: JEFE GESTION DEL TALENTO HUMANO

Asunto: Lineamientos para contratacién de reemplazos de vacancias temporales
(Médulos) (132-25-02) |

Cordial ‘ saludo,

Muy amablemente y con el objeto de ‘mejorar la forma actual de tramitar los
moédulos (reemplazos de vacancias temporales) y resolver los inconvenientes que
se han presentado con esta modalldad de contratacion, le solicitamos tener en
cuenta los siguientes lineamientos:

* Los modulos se autorizan para atender vacancias y ausencias temporales de los
docentes que cuenten con una justificacion (incapacidades, licencias de
maternidad, comisiones de servicio y otras situaciones), en las que se deba
mantener la asignacion en planta o en el contrato inicial y ademas sea necesario
vincular un reemplazo.

* Cuando se requiera vincular profesores via médulo por circunstancias o hechos
no previstos en la planeaciéon académica, como en este caso, el Director de
Programa o Departamento procedera a realizar la seleccion de entre los docentes
o administrativos ya vinculados a la Universidad y que fueron avalados
previamente por el Consejo de Facultad.

|

\
* No se atenderan reemplazos de ausencias definitivas con esta modalidad de
contratacién. Para suplir la necesidad | de reemplazos causados por renuncias,
comisiones de estudios y periodos sabaticos que entren en vigencia durante el
semestre, se realizaran contratos por hora catedra, los cuales se solicitaran como
modificaciones a la contratacién y surtiran el tramite establecido para el efecto.

* Las horas catedra autorizadas se contrataran bajo la modalidad de hora catedra
por modulo (resolucién), independienter|nente del tipo de vinculaciéon del docente a
asignar. ,

* Se reemplazaran a través de médul,‘o las ausencias temporales justificadas a
partir de 7 horas por asignatura o cu"so asignado o en su defecto pasadas 3
semanas cuando no sea posible la recuperacion de las mismas por parte del
docente titular. T
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* Si la ausencia temporal del titular se prolonga hasta la finalizacion del semestre,
es decir, no es posible recuperar las horas en el tiempo restante del periodo
lectivo, se autoriza la contratacion de un reemplazo a través de un médulo,
independientemente de la intensidad horaria de la asignatura y el nimero de
semanas de la vacancia.

* Para la asignacion de un médulo a un docente, se debera verificar que las horas
a contratar por este concepto, sumado a su carga inicial y sobrecarga vigente, no
supere los siguientes topes establecidos en el Estatuto Docente

- Funcionarios de tiempo completo: Carga inicial + 8 horas semanales.
- Funcionarios de medio tiempo: Carga inicial + 28 horas semanales.
- Docentes catedraticos: 28 horas semanales.

* En la eventualidad en la que no exista un docente o administrativo vinculado a la
Universidad que pueda cubrir la ausencia del docente titular, se podra contratar un
docente en la modalidad de hora catedra surtiendo el procedimiento establecido
para el efecto y previa autorizacidon de la Vicerrectoria Académica, siempre y
cuando este sea avalado por el Consejo de Facuitad respectivo, y la duraciéon de
la vinculacién sea minimo de un mes y no superior a las horas de la vacancia que
le dio origen.

* Cuando se requiera vincular personal administrativo bajo la modalidad de hora
catedra por médulo (resolucién), dicha contratacion no puede presentar cruces de
horario con su labor administrativa.

Asi mismo y a partir del segundo semestre de 2018, estas solicitudes de
vinculacion deben ser realizadas a través del aplicativo de resoluciones, tipo de
resoluciéon médulo .

Agradecemos su colaboracién y diligencia en este asunto.
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de Pereira

RESOLUCION DOCENTES POR MODULOS

DEPENDENCIA QUE ELABORA: VICERREC‘J’ORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
CODIGO: 131

ORDENADOR DEL GASTO: 79314946 — FERNANDO NORENA JARAMILLO

TIPO DE RESOLUCION: DOCENTES POR MODULO

DATOS CERTIFICACION: A QUIEN CORRESPONDA

PRESUPUESTO: RUBRO 12164

CONSIDERANDO
Que la sefiora XXXXXXXXX, identificada con cédula de ciudadania No. XXXXXXX, se encuentra

vinculada a la Universidad Tecnolégica de |Pereira como docente XXXXXXXXX, adscrita al
programa de XXXXXXXXX.

Que la sefiora XXXXXXXXX, se encuentra incapacitada durante el periodo comprendido entre el
XX y hasta el XX de 201X, segun certificado No. XXXXXX expedido por la EPS XXXXXX, situacion
que genera la ausencia temporal a sus labores académicas.

Que el docente XXXXXXXXXXX, identificado <i:on cédula de ciudadania No. XXXXXXXX, cumple
con los requisitos sefalados por el Acuerdo 65 del 07 de diciembre de 2016, para orientar la
asignatura XXXXXXXXX, durante la ausencia d% su titular.

Que el Acuerdo 29 del 13 de diciembre de 2004, establece que se reconocera como incentivo a los
servidores docentes y administrativos de la| Universidad, que eventualmente orienten horas
catedra, una suma igual a la que por todo cor'cepto se les reconoce y paga a los profesores de
hora catedra.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto, el ordenador del gasto:
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| la sus labores académicas.

i Que e docente XXOUUOXXXXKX. identificado con cédua de ciudadania No. XXXOOKKK, cumpie can los requistos
i isefialados por el Acuerdo 85 del 07 de diciembre de 2016, para orientar [a asignatura XOOCO0CO, durante la
| lausencia de su tituiar

Que el Acverdo 29 del 13 de ciciembre de 2004, establece que se reconocera coma incentivo a lps servidores p, |
i idocentes y administrativos de la Universidad, que eventualmente orienten horas catedra, una sumaigualalaque | |
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(Que en ménto de lo antenarmente expuesto, el ordenador del gasto:
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