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Importancia de la Convivencia Seguridad

La razon de ser de la convivencia y la seguridad:
Es el ejercicio de la ciudadania.

Se trata de reducir los factores generadores de riesgos y miedo:

Delitos contra las personas; miedo segin edades y genero; no uso de espacios urbanos;
desastres naturales; miedo al uso de la violencia; comportamiento inadecuados de los
funcionarios publicos; violacion de DD HH, conflictos provocados por la “interaccion social”

El Informe de Desarrollo Humano (1994)

. Econdmica: ingreso basico asegurado como producto de un trabajo productivo y
remunerado;

. Alimentaria: todos, en todo momento, tengan acceso tanto fisico como econdmico al
alimento;

. En salud: proteccion frente a las enfermedades y a la muerte prematura;

. Ambiental: persistencia de un medio fisico y natural saludable;

. Personal: representada fundamentalmente por la seguridad respecto de la violencia
fisica, cualquiera sea su procedencia y destino;

. De la comunidad: identidad cultural y un conjunto de valores que den seguridad a las
personas;

. Politica: la sociedad respeta los derechos humanos fundamentales.
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DESARROLLO CONCEPTUAL
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Seguridad

*Es el ejercicio de la ciudadania, basada en el desarrollo
humano, el respeto y la dignidad de la persona y la
construccion de relaciones de confianza entre los
ciudadanos y entre estos y las instituciones, de tal forma
que les permita ejercer libremente sus derechos y
cumplir con sus deberes.

®Una de las condiciones necesarias para cumplimiento de
los fines de la Universidad y la garantia que deben tener
quienes acuden alli, de realizar sus actividades sin riesgo
para su integridad fisica, para sus bienes personales o los
bienes de la Universidad.




DESARROLLO CONCEPTUAL

POLITICAS POLITICAS DE
PREVENTIVAS CONTROL

Intervencion social

Resol. de conflictos Yy arquitectonica Control

Factores de riesgo Disciplinario. Justicia

Autoregulaci(')n Control y
disuasion coercion
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Gestidon universitaria de la
convivencia y la seguridad

e No hay una estructuras administrativas adecuadas para

manejar los temas de convivencia y seguridad.

ola gesti(')n y manejo de la seguridad y la convivencia es

deficiente.

® Ante situaciones que alteran el normal desarrollo de las
actividades cotidianas, las Universidades responden

coyunturalmente.

e En gran proporci(')n no se aplican los reglamentos

disciplinarios.
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. Gestion universitariadela
convivencia y la seguridad

® No existen sanciones acordes con las faltas.

* No existen politicas, planes, programas o proyectos de

convivencia y seguridad.

® Por temor a las represalias o por desconfianza hacia las
instancias que les corresponde aplicar los correctivos, no
se denuncian los muchos hechos delictivos y

contravencionales que ocurren en la Universidad.

® No existen estructuras administrativas ni operativas

formalmente incorporadas a la organizacion universitaria,
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_ para el manejo de crisis.




< @Gestion universitaria de la R
convivencia y la seguridad

® Existe sensacion de impotencia para actuar ante
situaciones que se salen de control de las autoridades

universitarias.

* Existe poca confianza en las instancias encargadas de la

seguridad (publica y privada) en la Universidad.

e [as autoridades de seguridad y justicia no hacen nada por

solucionar los problemas al interior de las universidades.

® | as autoridades municipales y departamentales no se

sienten responsables de estos temas.

® Se confunde autonomia universitaria con
\__extraterritorialidad -




Problemas que afectan la convivencia, la
seguridad y provocan crisis:

Problemas laborales con administrativos y docentes.
[Los conflictos con los estudiantes .

El tropel.

[Los hurtos y demas delitos que suceden en el interior y

en el entorno de la Universidad.

® Amenazas, extorsiones y secuestros de los miembros de

~

la comunidad universitaria.

[os riesgos naturales.

Eventos masivos mal programados.

® Ventas ambulantes.
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" Problemas que afectan la convivencia, la
seguridad y provocan crisis:

® Venta y consumo 's

e droga.

o Riesgos en las instalaciones de las Universidades

® Mal manejo de productos qul'micos en laboratorios.

e Mala disposicic')n de basuras y residuos.

* Explosiones, incendios.

® Problemas de salud masivos al interior de la

Universidades. Intoxicaciones.

* Estudiantes, empleados o docentes desaparecidos.

® Contlictos con la comunidad de los entornos de las U.

. ® Problemas legales,

financieros, corrupcion, etc.
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Entornos internos y externos
desordenados




PROPIEDADES ABANDONADAS

DESORDEN




ESCALA DE DESORDEN: PROPIEDADES DESTRUIDAS

Sede Calle 73

Edificio Administrativo




ESPACIOS FALSOS DE MANTENIMIENTO

ESCALA DE DESORDEN
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DESORDEN: ESPACIOS FALTOS DE MANTENIMIENTO




DESORDEN: ESPACIOS FALTOS DE MANTENIMIENTO




ESCALA DE DESORDEN: ASPECTOS SOCIALES
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u SISTEMA DE ATENCION
DE EMERGENCIAS
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SITUACIONES QUE AFECTAN LA SEGURIDADY LA CONVIVENCIA

la Parque Humbolt
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Situaciones que inciden negativamente en el bienestar de la
comunidad universitaria

B Destrucc.amoblamiento.Elaboraci
on de graffitis.Intolerancia y mal
trato.M al manejo de residuos
solidosyotros

O Venta de sustacncias psicoactivas

B Inseguridad en el campus

B Deterioro de espacios fisicos

B Deterioro de areas verdes

26%

Fuente: Olga Maria Bermudez G.y otros. Instituto de Estudios Ambientales —-IDEA- marzo de 2005




Aspectos ambientales que inciden negativamente en el bienestar
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¢ Como le gustaria modificar esta situacion ?
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( CONDICIONES DE GOBERNABILIDAD

Candcion Subategaria Valomcion Estraega

Visin Estr 4 gia Plan estr atégico de segur idad. -@- _
Alineacion del tem ade seguridad con
el plan de desar r ollo de la Unive sidad. _
Favor abilidad de la adm inistr acion y
apoyo a sus politicas de segur idad. _

Confianza en la vigilancia en la

E scenar ios de discusion y coor dinacion
de la politica de segur idad.

Identificacion y vinculacion de act or es

estr atégicos en el tem a de segur idad. _
Cpacda Institucionalizacion de la segur idad. _
Inst ituco nal

Sistem as de inform acién confiables. -@- _

Patcipacdn Mecanism os de par ticipacion ciudadana. .@ _
civdadma

PRI Y PR Reduccion de delitos. o | 2000000
Mejor am iento de la convivencia. _




COMPONENTES DEL PLAN

FORTALECIMIENTO APLICACION Y FORTALECIMIENTO MEJORAMIENTO DE RELACION
INSTITUCIONAL ACATAMIENTO DE DIVISION ENTORNOS BIENESTAR,

LAS NORMAS VIGILANCIA CSET]\(JI\R/I%\I:AA

PROPUESTA DE *PROPUESTA DE *PROPUESTA DE *PLAN DE *PROPUESTA DE
REFORMA MANUAL DE DESARRLLO REGULARIZACION INTEGRACION Y/O
INSTITUCIONAL CONVIVENCIA TECNOLOGICO, COORDINACION
CAPACITACION DE
PERSONAL.




" EVALUACION PRELIMINAR DE LAS

POLITICAS

7000SOMCMENTOY | apecunoo sorore
PROBLEMA TECNICO Y DE GESTION
CON PERSPECTIVA DEL
REACTIVA CORTO, MEDIANO Y LARGO
PLAZO
DISPERSA INTEGRAL
DEFINICION DE METAS Y
CARENCIA DE MONITOREO CONSTRUCCION DE
INDICADORES
CONSENSUADA E
K FRAGMENTADA INTERINSTITUCIONAL /




Politica integral de convivencia y seguridad de la
Universidad Pedag()gica Nacional 2011 2015

., Control de la convivencia y la
Prevencion .
segurldad

Reglamentos internosy Atencion de los problemas

Gestion de la convivencia y Bienestar Universitario y
legislacion pais de violencia y delincuencia

seguridad universitaria Convivencia .

Fortalecer las labores de
seguridad en la Universidad

Fortalecer la gesti()n

Educacién, ciudadania Reglamentos:

manejo de conflictos Docentes.

administrativa de la
el Universidad en los temas
de convivencia y Trabajadores

seguridad .
Estudiantes Denuncia y atencién de

Atencion a riesgos , Leyes y normas que
. consumo de alcohol, y garélltizaban la
Fortaleamlento.de la otras drogas. convivencia v la
estructura normativa para seguridad ciudadana
gestionar la convivencia y Cédigo de Policia Trabajar en equipo con las
la seguridad universitaria Atenci6n a grupos > autoridades municipales
especiales (ventas (distritales y locales) y
ambulantes , nacionales de seguridad y
) informalidad justicia los temas de
Crear un observatorio de convivencia y seguridad
convivencia y seguridad
universitaria

victimas

Cédigos y normas
penales

Recuperacion de
entornos universitarios
deteriorados

Fortalecer la participacion
de los estamentos
universitarios en materia
de convivencia y seguridad
universitaria

Prevencion y atencion
de emergencias
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