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1. Descripción del Proyecto 
 

Es una propuesta de la Universidad 

Tecnológica de Pereira, que 

actualmente es respaldada por 14 

Instituciones de Educación Superior de 

la región y otras 110 instituciones; para 

generar en el debate público políticas 

públicas, planes, programas y proyectos 

que favorezcan la educación, la ciencia, 

la tecnología y la innovación como 

aspectos relevantes y prioritarios en la agenda de desarrollo regional; a través  de 

acuerdos sociales que permitan crear las bases para una sociedad y economía basada en 

el conocimiento, con equidad, justicia, inclusión y responsabilidad social. 

 

2. Justificación  
 

Risaralda presenta una profunda deuda social de los 

últimos 20 años que ha agudizado la exclusión, 

desigualdad y marginalidad de más del 50% de la 

población, lo que pone de presente, la urgente 

discusión sobre el modelo de desarrollo. En este 

contexto se mueven los debates sobre el papel del 

conocimiento y los saberes, en la construcción de 

una nueva sociedad. Este proyecto, pretende generar acuerdos sociales y políticas 

públicas, planes, programas y proyectos que favorezcan la educación, la ciencia, la 

tecnología y la innovación como aspectos prioritarios en la agenda de desarrollo regional. 

 



Adicionalmente éste proyecto responde al cumplimiento de la misión institucional de la 

UTP a partir del ejercicio estratégico del PDI 2009-2019, en donde señala su vinculación a 

la sociedad y economía del conocimiento en todos sus campos, creando y participando en 

redes y otras formas de interacción; y además, se reconoce como polo de desarrollo, que 

crea, transforma, transfiere, contextualiza, aplica, gestiona, innova e intercambia el 

conocimiento en todas sus formas y expresiones, teniendo como prioridad el desarrollo 

sustentable en la Ecorregión eje cafetero. 

 

3. Involucrados  
 

Instancias o dependencias participantes de la UTP: Rectoría, Vicerrectoría de 

investigación, innovación  y extensión y facultades, CIDT Oficina de comunicaciones y 

facultades 

 

Actores o entidades externas a la UTP que participan en el proyecto: 14 Instituciones de 

Educación superior: Cooperativa, Autónoma de la Américas, FUAA, EAFIT, ESAP, CIAF, 

UCP, Unilibre, SENA, UNISARC, Uniminuto, Antonio Nariño, SUEJE, 7 organizaciones 

juveniles, 8 asociaciones de junta de acción comunal y la oficina de gestión comunitaria; 

Cámara de Comercio de Pereira, Concejo de Dosquebradas y de Pereira, Parquesoft e 

Incubar, 6 organizaciones ambientales, Fenalco, Empresarios por la Educación, Comité 

Intergremial, Colegios  del núcleo 8, entre otros. En total participan XX instituciones de 

todos los sectores sociales.   

 

4. Objetivo 
 

Desarrollar en el largo plazo en conjunto con todos los aliados, un proceso de 

transformación de la agenda pública de desarrollo de la región orientado hacia una 

sociedad y economía del conocimiento, con equidad, justicia, inclusión y responsabilidad 

social, mediante la generación de nuevas demandas enfocadas en el conocimiento, como 

eje clave del desarrollo de la región. 

 

5. Planes Operativos  
 

Difusión del sentido de la movilización: Reedición interna y externa y difusión  del mensaje 

y propósito de la Sociedad en Movimiento y ejecución Plan  de acción Comunicacional. 

 



Políticas públicas gestionadas, proyectos estructurales y de alto impacto: Eventos para la 

construcción y socialización de políticas públicas y proyectos de alto impacto definidos por 

la Sociedad en Movimiento y elaboración de documentos con recomendaciones de 

políticas públicas. 

 

Generación y Gestión de acuerdos de trabajo: Reuniones de trabajo con el Comité 

Directivo de la Sociedad en Movimiento, eventos para la generación de acuerdos, 

ejecución Plan de Acción de la sociedad en movimiento. 

 

Sistematización de la experiencia y transferencia del modelo: Continuar con la difusión y 

transferencia del proceso de Sociedad en Movimiento 

 

 Sociedad en movimiento  al interior de la UTP: Involucrar a instancias de la universidad en 

los procesos de movilización social, difusión interna. 

 

6. Anexos 

 
- Ficha detallada del proyecto 

- Presentación del proyecto 

 

 


