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1. Información General

	Código: BIE0301

	Nombre: Cobertura de la población universitaria que participa en procesos o actividades de promoción de la salud integral.

	Descripción: Porcentaje de la comunidad universitaria que participan en procesos o actividades de promoción de la salud integral.

	Objetivo del indicador: Medir la cobertura alcanzada en la comunidad universitaria a través de los programas de promoción de la salud.

	Objetivo institucional: Bienestar Institucional

	Nivel de Gestión: 
	Estratégico
	
	Táctico
	x




	Macroproceso: Bienestar Institucional

	Factor/Característica de autoevaluación institucional al que apunta:

FACTOR 9. BIENESTAR INSTITUCIONAL
CARACTERISTICA 24. Estructura y funcionamiento del bienestar institucional 
ASPECTO A. Existencia y aplicación de políticas de bienestar institucional. 
ASPECTO B. Descripción de los campos de acción y cobertura de los programas del bienestar universitario, sus usuarios y el impacto de sus programas.
ASPECTO E. Existencia de una variada oferta de servicios ofrecidos por bienestar y condiciones para que la comunidad institucional pueda hacer uso de ella.
ASPECTO G. Acciones orientadas al diagnóstico y prevención de los riesgos psicosociales, médicos y ambientales de la comunidad institucional.
ASPECTO H. Estrategias orientadas a la inclusión de la población vulnerable y con discapacidad.
ASPECTO I. Programas y actividades tendientes a prevenir desastres y atender emergencias.
ASPECTO J. Existencia de mecanismos para la resolución armónica de conflictos en la comunidad institucional.


	Periodicidad de medición: 

	Trimestral
	x
	Semestral
	
	Anual
	




	Fuentes de datos: Salud Integral - Vicerrectoría de Responsabilidad Social y Bienestar Universitario – Oficina de planeación.

	Responsable: 
Cálculo: (Salud Integral - Vicerrectoría de Responsabilidad Social y Bienestar Universitario)
Gestión y análisis: (Salud Integral - Vicerrectoría de Responsabilidad Social y Bienestar Universitario) 

	Fecha de creación: 30 de marzo de 2016

	[bookmark: _GoBack]Fecha última actualización: 22 de mayo de 2019



2. Glosario

	
Promoción de la Salud Integral: Área de la Vicerrectoría de Responsabilidad Social y Bienestar Universitario, conformada por un equipo interdisciplinario y multidisciplinario que funciona bajo una estructura organizacional de procesos de acuerdo al Sistema de Gestión de Calidad de la Universidad, orientando su accionar en el componente Universidad que Promueve la Salud del Objetivo Bienestar Institucional del Plan de Desarrollo Institucional.

Líneas de Acción de Promoción de la Salud Integral: Universidad que promueve la salud se desarrolla en torno a dos ejes estratégicos generales de intervención en la comunidad universitaria: la promoción de la salud  y la atención programada en salud y urgencias.

Salud sexual y reproductiva: A través de sus estrategias individuales y colectivas se busca generar en la comunidad universitaria las competencias necesarias hacia la vivencia de  una sexualidad sana, responsable y placentera basada en derechos sexuales y reproductivos enfatizando  en detección temprana de cáncer de seno, cérvix, testículo y pene, asesoramiento en reproducción, prevención y detección de enfermedades e infecciones de transmisión sexual.

Salud mental: A través de trabajo interdisciplinario de profesionales, y mediante convenios con servicios adscritos especializados en el área de la salud mental, se acompaña a la comunidad universitaria con estrategias de intervención individual y colectiva para fortalecer los procesos cognitivos, comportamentales, afectivos y emocionales.

Prevención y mitigación de la problemática asociada al consumo de psicoactivos: Para afrontar este problema de salud pública que afecta a nuestros jóvenes y comunidad universitaria, se realiza desde los ejes de Prevención, Mitigación y Reducción del daño.

Gestion del riesgo estudiantil: Promoción de la Salud Integral participa articuladamente con otras instancias en acciones para reducir las condiciones de vulnerabilidad para la salud generadas en su actividad académica, su vida universitaria y en su entorno familiar y social, para lograrlo se desarrollan acciones de gestión, atención, valoración, diagnóstico, prevención y protección en salud, información y divulgación, contando además con convenios y servicios adscritos para cumplir tal objetivo.

Salud oral: Se realiza  un diagnóstico temprano de las diversas patologías orales presentes  en  la comunidad universitaria, tratando las que nuestra infraestructura nos lo  permita y   adoptando  acciones educativas e informativas con el fin de modificar  algunos comportamientos para el logro de medidas tendientes a  alcanzar una adecuada salud oral.

Club de la salud: Es un programa que promueve la salud a la comunidad universitaria desde la perspectiva interdisciplinaria de la actividad física dirigida, la recreación y los hábitos de vida saludable.






3. Forma y cálculo

	Unidad de medida: 

	Porcentaje
	X
	Unidad absoluta
	
	Índice
	




	
Fórmula: 
Sumatoria de personas atendidas por programas de promoción de la salud integral / Sumatoria de personas de la comunidad universitaria.


	Consideraciones metodológicas para el cálculo:

Las personas atendidas serán registradas en el sistema gestor de actividades y/o aplicativo de salud.

El indicador cuantifica el número de participantes en los programas de promoción de la salud, de los diferentes estamentos. Se contabiliza cada participante una sola vez por cada programa.

La comunidad universitaria se calcula teniendo en cuenta solo estudiantes de pregrado, docentes (planta, transitorios y catedráticos) y administrativos (planta, transitorio y administradora de nómina).

No se incluyen: Estudiantes de posgrado, estudiantes de jornada especial, estudiantes de CERES.

	Información soporte (soporte que se carga en el seguimiento):

Para actividades grupales:

	AREA_PADRE
	AREA
	TIPO_ACTIVIDAD
	NOMBRE_ACTIVIDAD
	NUMERODOCUMENTO
	NOMBRES
	APELLIDOS
	SEXO
	ESTAMENTO
	DEPENDENCIA

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 






Para actividades individuales:

	Año
	Fecha
	Tipo de documento
	Documento
	Nombres y apellidos
	Estamento
	Sexo
	Dependencia

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



	Semestre
	Email
	Actividad
	Médico
	Diagnósticos
	Tipo actividad
	Condición especial
	Estrato

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 






4. Presentación de resultados del indicador

	
Forma de presentación de resultados:

	Sumatoria de personas atendidas por programas de promoción de la salud integral
	

	Sumatoria de personas de la comunidad universitaria.
	

	Cobertura de la población universitaria que participa en procesos o actividades de promoción de la salud integral.
	




	Estructura del reporte cualitativo:

Aspectos requeridos desde el sistema de gerencia:

· Descripción breve del indicador:
· Período de medición:
· Resultados relevantes del período reportado:
· Análisis del Indicador y acciones en ejecución, o a realizarse:
· Localización del soporte del indicador (Físico o cargado en el sistema):








 Aprobado _________________________	             Revisado ____________________________
	    
        Coordinador de Objetivo	                                  Profesional Responsable
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