REGLAMENTACION INTERNA DE TRABAJOS DE GRADO Y PRACTICAS
CONDUCENTES A TiTULO PARA LA LICENCIATURA EN FILOSOFIA DE
LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA.

Segun Acuerdo No 12 del 22 de julio de 2015, por medio del cual “Se
modifica el Acuerdo No. 25 del 26 de octubre que reglamenta los trabajos
de grado para todos los programas de pregrado de la Universidad
Tecnolodgica de Pereira”.

Segun este Acuerdo, el trabajo de grado puede realizarse en alguna de las
siguientes categorias:

1. TRABAJOS DE INVESTIGACION FORMATIVA
Se realiza con un proyecto de investigacion o proyecto de aplicaciéon o
monografia. Para esta modalidad es necesario tener en cuenta lo siguiente:

1.1 Para investigacion, monografias y practicas docentes conducentes a titulo,
el anteproyecto se presentard con carta debidamente radicada, ante el
comité curricular de filosofia por parte del director quien manifestara su
aceptacion y responsabilidad en la direccion del mismo.

1.2 Las partes que contiene el anteproyecto para el caso de monografia seran:
Planteamiento del problema, justificacion, objetivo general y objetivos
especificos; marco tedrico que estara dividido en: marco contextual, marco
referencial (o estado del arte), marco conceptual en el que se desarrolle
tentativamente los argumentos principales de los contenidos o capitulos;
metodologia; cronograma y bibliografia.

1.3 Las partes que contiene el anteproyecto para practica docente conducente
a titulo seran: propuesta de la practica (si se trata de elaboracion de una
didactica, o de un curriculo, o de una politica publica educativa, etc.);
Justificacion, objetivo general y especificos; marco teérico (contextual,
referencial y conceptual); metodologia; propuesta de trabajo de campo;
resultados esperados; cronograma y bibliografia.

1.4 Para las practicas docentes conducentes o no a titulo, el programa se acoge
al Acuerdo #12 del 22 de julio de 2015 y al Acuerdo #17 del 11 de
septiembre de 2013 donde se reglamentan dichas practicas, exceptuando
las relacionadas con practicas empresariales conducentes a titulo porque no
son pertinentes para nuestro programa.

1.4.1 En el Acuerdo #12, se habla de “Practicas de extension” en las que se
pretende ‘“realizar (una) practica universitaria o emprendimiento
empresarial o practica docente-asistencial o proyecto social”’. En este tipo
de practica se requiere presentar el proyecto con una propuesta social y
académica, objetivos generales y especificos, justificacién y un plan o
cronograma de trabajo, todo ello avalado por medio de oficio de la



institucion en la que se va a realizar la préactica y finalmente presentado
al comité curricular de filosofia.

En el Acuerdo #17, por su parte, se reglamentan tanto las practicas
conducentes como las no conducentes a titulo. Entre las practicas
universitarias expuestas en el capitulo Il de dicho Acuerdo, el programa de
Filosofia se acoge a las siguientes, por ser acorde con la naturaleza de su
programa en formacion humanista y social:

1.4.2 Préctica Pedagdgica: Dirigida al sector educativo
1.4.3 Practica Comunitaria (social)
1.4.4 Practica Intrainstitucional.

Para cualquiera de las anteriores modalidades de practica, el (Ia) estudiante debe
contar previamente con un director que presentara al Comité Curricular de filosofia
el proyecto que conste de una propuesta como la referida en el 1.4.1, con oficio de
la Institucion que aprueba su propuesta. La institucién que recibe al practicante
debe tener también un responsable que siga su proceso.

La practica docente tanto en asignatura como en trabajo de grado debera contar
con un minimo de 26 horas presenciales en la Institucion en la que vaya a realizar
su practica.

Al finalizar la practica el (Ia) estudiante presentara la sustentacion de su practica
ante un jurado, luego de tener el aval del director de su proyecto y del responsable
en la otra institucion.

1.5 Normas de presentacion: APA o ICONTEC. Pero no combinar ambas.

1.6 Se entenderd trabajo de monografia para nuestro programa, aquel trabajo
gue verse sobre una problemética (preferiblemente) o teméatica sobre un
autor o tépico filoséfico. También se puede considerar la posibilidad de una
traduccién de un texto inédito en filosofia. El jurado seria, en este caso, un
profesor que domine el idioma y el contenido. La extension de esta
modalidad (monografia o traduccién), puede darse entre 40 y 50 paginas
minimo y para un maximo de 100 paginas aproximadamente. Se realiza
segun las normas indicadas en el 1.4. Constara de: Introduccion, capitulos,
conclusiones y bibliografia.

1.7 Se entendera informe final de practica conducente a titulo el trabajo final que
el estudiante(s) presentara al concluir su practica. Se puede presentar entre
25 y 50 péaginas maximo. Deberd constar en el informe: Introduccion,
presentacion de la propuesta y su justificacion en el contexto educativo,
objetivos (general y especificos), cuerpo del informe en donde se dé cuenta
del proceso de la practica: actividades y reflexiones que se dieron alrededor
de la propuesta. Resultadosy conclusiones de la practica; recomendaciones



en torno a las dificultades que encuentre en el entorno de su trabajo; anexos
donde se consignen los soportes utilizados para el proyecto: el diario de
campo, filmaciones, audios, etc. Bibliografia. La normatividad igual que en el
1.4.

1.8 Pueden ser directores de trabajo de grado todo aquel profesor (planta,
transitorio, de catedra) que esté contratado y que tenga la formacién de
pregrado en la disciplina, preferentemente con maestria y/o doctorado.

1.9 Que dado el caso de no encontrar director en el programa se puede acudir
a un director por fuera de la Institucién, pero que tenga la formacién antes
mencionada y sin remuneracion alguna. El estudiante debera hacer su
solicitud para ello ante el comité curricular adjuntando la hoja de vida del
docente.

2. PROYECTO DE INVESTIGACION:

Se entiende proyecto de investigacion aquel que un estudiante o estudiantes
realice(n) en un semillero o grupo de investigacion. Si se trata de un
semillero, debe regirse por el Acuerdo 37 del 14 de noviembre de 2012; si
su resultado es un articulo de revista, debe ser avalado por el director del
grupo con un anteproyecto minimo que conste del problema, los objetivos, el
cronograma y la bibliografia. El articulo (que debe ser entre 20 y 30 paginas
maximo), debera ser sustentado ante el director del grupo (que actuaria como
el director del proyecto) y otro docente asignado por el comité curricular. Si
se trata de la publicacion en una revista (como minimo una revista seriada
gue puede ser de estudiantes de filosofia 0 de tematica afin a la disciplina)
se recomienda como jurado el director de la revista donde se va a publicar
dicho articulo (al menos debe constar un escrito del mismo que indique su
evaluacion del mismo y su voluntad de publicarlo). Cualquiera de las dos
modalidades de trabajo de investigacion se hara segun la normatividad
expuesta en el 1.4 (excepto si la revista exige otro tipo de normas).

3. ARTICULACION CON MAESTRIA (Acuerdo 37 del 14 nov. 2012). Esta
modalidad es compatible con “Formacion propedéutica” del Acuerdo
No.12.

3.1 Se entiende La Formacién Propedéutica como los cursos o seminarios en un
posgrado afin a la filosofia 0 a humanidades, que un estudiante cursara en
lugar de las modalidades de trabajo de grado anteriormente descritas. Se
debe enviar carta al comité curricular de filosofia solicitando su aval para
cursar dichos seminarios. Alli debe constar su justificacion, programa del
seminario, intensidad, metodologia, contenidos, evaluacion, etc.

3.2 Debe haber visto todos los créditos del plan de estudio al que pertenezca,
esto es, que no le falte ninguna asignatura por cursatr.

3.3 Este numeral (3) queda derogado y se acoge al Acuerdo #12 que lo llama
“Formacion propedéutica” y que consiste en “cursar dos asignaturas en un
programa de nivel superior”. En todo caso, el estudiante debe tomar y
aprobar dos cursos o seminarios de tal manera que el nimero de horas no



sea inferior a 80 y deben efectuarse en un solo programa de posgrado
(maestria o doctorado).

3.4 Puede tomarse en cualquier maestria o doctorado que esté en relacion con

la disciplina y el perfil del programa: en filosofia, literatura, estética y
creacion, educacion e historia y otros saberes cientificos.

3.5 Al finalizar el seminario, la maestria debe enviar oficio radicado al programa

con su nota final, debidamente firmada por el director de la maestria.

3.6 El costo de los seminarios es estipulado por cada programa. Sin embargo,

la mitad del ingreso del seminario se partird entre los dos programas en
partes iguales. Dicho ingreso sera destinado al programa de filosofia
exclusivamente para un fondo de publicaciones que permitird motivar la
investigacion y la produccion de textos. Los remanentes de este recurso
seran destinados exclusivamente para un fondo de publicaciones para la
produccion de los profesores del programa de filosofia.

. SEMINARIO ESPECIALIZADO. (Acuerdo No. 12) Es un “curso

especializado disefiado por el comité curricular de cada programa y aprobado
por el Consejo de Facultad”. Este seminario constara de varios moédulos
(minimo tres modulos), cada uno con un contenido diferente y sera evaluado
en cada moédulo con trabajos o actividades que disponga el profesor
encargado para cada caso. Su presencialidad sera obligatoriay se cancelara
con el 20% de inasistencia. El seminario tendra una duracién no menor a
150 horas durante un solo semestre. Esta modalidad requiere presupuesto
y punto de equilibrio. Los profesores que dicten dicho seminario, seran
escogidos directamente por el Comité Curricular.

4.1 El seminario puede tener la denominacion de diplomado en o de curso

de capacitacion.
El remanente o los activos que ingresen de este seminario se destinaran
exclusivamente para un fondo de publicaciones (ver 3.6) del programa.

5. DE DISPOSICIONES GENERALES Y DEL REGLAMENTO ESTUDIANTIL

En el Acta No. 06 de abril de 2007 el Comité curricular del programa de la Escuela
de filosofia aprobé los siguientes requerimientos para la presentacion de Trabajos
monograficos que deberan ser tenidos en cuenta:

Art. 1. De los tipos de trabajo monogréfico:

-De problemas especificos y tradicionalmente filosoficos.

- De otros temas cuyo tratamiento sean estrictamente filosoficos.

Art. 2. De los directores de tesis:

Los directores deben ser graduados de filosofia y trabajar en el area.



- Ser profesores universitarios de tiempo completo
Paragrafo: EI Comité considerara los casos especiales

Una vez elucidado qué es un Anteproyecto, y anunciadas las disposiciones legales

qgue la Escuela de filosofia ha establecido para regular dicho ejercicio académico,
demos via libre a la presentacion juridica que de €l nos hace la Universidad
Tecnolbgica de Pereira en su Reglamento estudiantil.

del acuerdo numero 25 del 26 de Octubre del 2005 que rige los trabajos de
Anteproyecto de monografia.

DE LOS TRABAJOS DE GRADO DE PREGRADO

Articulo 1. El trabajo de grado es un requisito parcial dentro del plan de estudios
para optar al titulo respectivo, acorde con la estructura curricular aprobada en el
Programa.

Articulo 2. Se entiende por trabajo de grado el desarrollo de un tema en uno de los
diversos campos del conocimiento cientifico, artistico, socio-humanistico y/o su
aplicacion a problemas practicos, que a juicio de cada Programa lo considere
pertinente.

Articulo 3. El trabajo de grado debera guardar pertinencia con los conocimientos y
areas desarrolladas durante el proceso de formacion, estar acorde con las normas
técnicas colombianas vigentes y dejar una memoria final escrita.

Articulo 4. El trabajo de grado puede ser realizado en diferentes modalidades tales
como:

- Monografia.

- Aplicacion del conocimiento del Programa de formacion.

- Trabajos de Investigacién o Innovacion.

- Practica Universitaria.

- Creacion de Empresas

Articulo 5. Monografia: Se entiende por monografia un trabajo que describe en
forma ordenada y actualizada un tema especifico en cualquiera de las areas que
conforman el plan de estudios de la respectiva profesion, ajustdndose a los
requerimientos metodologicos. La monografia debe reunir las siguientes
caracteristicas:

- Versar sobre un tema determinado de conocimientos.

- Contener aportes importantes del autor en el tratamiento del tema.



- Tener una revision bibliografica adecuada.

DE LA ETAPA DE PLANEACION

Articulo 10. Previa a la presentacion del anteproyecto, se debe cumplir la etapa de
Planeacién, segun normas vigentes de ICONTEC, para trabajos de grado.

DE LA ETAPA DE PLANEACION

Articulo 11. El estudiante es libre de formular el tema de su trabajo de grado dentro
del espiritu de los articulos 3 y 4 de éste acuerdo.

Paragrafo 1. Los grupos de desarrollo académico o de investigacion propondran
temas de trabajo de grado que sea de interés para el area correspondiente.

Paréagrafo 3. El Director del Programa expedira el acto administrativo de aprobacion
o recomendacion del anteproyecto.

Articulo 13. El anteproyecto debe incluir los siguientes aspectos minimos:

- Titulo del anteproyecto

- Definicién del Problema

- Justificacion

- Objetivos generales y especificos

- Marco referencia

- Método o estructura de la unidad de andlisis, criterios de validez y confiabilidad
- Disefio metodoldgico.

- Esquema tematico (capitulos provisionales)

- Personas que participan en el anteproyecto Director, asesores, ejecutores.
- Recursos disponibles (materiales, institucionales y financieros)

- Bibliografia

- Cronograma

Paragrafo. El anteproyecto tendra maximo 20 paginas y seguird las normas
ICONTEC, con una excepcion: se escribira por ambos lados de la hoja, excepto las
hojas preliminares y los capitulos comenzaran siempre en pagina impar (como un
libro); y la margen interna sera de 4 cms y la externa de 2 cms.

Articulo 14. El anteproyecto sera evaluado por el comité curricular teniendo en
cuenta como minimo los siguientes criterios:

- Criterio Técnico y Cientifico: Se refiere a la coherencia de la propuesta con el
campo del conocimiento cientifico, tecnoldgico y artistico.



- Criterio Programatico: Se refiere a la adecuacion de la propuesta con respecto
a los objetivos curriculares, la aplicacion o desarrollo de los conocimientos
adquiridos en el Programa de formacidén y su coherencia con la Linea de
Investigacion propuesta., en caso de estar inscrito a un grupo investigativo.

- Criterio de Disponibilidad de Recursos: Se refiere a la adecuacion de la
propuesta con respecto a la disponibilidad de talleres, laboratorios y demas
instrumentos y herramientas investigativas pertinentes; como también a la
disponibilidad del personal asesor u otros recursos humanos.

Paragrafo. Entre la fecha de presentacion del anteproyecto y la comunicacion
escrita de la evaluacion realizada por el comité de curriculo, no debera transcurrir
mas de un mes calendario.

Articulo 15. Una vez aprobado, el Director del Programa le asignara un Director
mediante resolucion a cada anteproyecto.

DE LA EJECUCION Y CONTROL

Articulo 16. El Director de trabajo de grado de acuerdo con el o los estudiantes y
con base en el cronograma de actividades presentado en el anteproyecto definira el
horario de asesoria y mecanismo de ejecucion y control, para ello debe recibir
informes periddicos escritos por parte del estudiante sobre el grado de avance del
trabajo de grado.

Articulo 17. EIl Director del trabajo de grado deberéa informar por escrito al Director
del Programa cualquier anomalia en la ejecucion del trabajo de grado.

Paragrafo: Cuando el incumplimiento del/los estudiante (s) se califique como grave,
a juicio del Director del trabajo de grado y del Director del Programa, el proyecto
podra cancelarse y el estudiante debera presentar un nuevo anteproyecto.

DEL INFORME FINAL, LA SUSTENTACION, LA EVALUACION Y EL
DOCUMENTO FINAL

Articulo 18. El estudiante o estudiantes una vez terminado el trabajo de grado
presentara (n) a su Director de trabajo de grado el informe final del mismo siguiendo
las normas ICONTEC vigentes para trabajos de grado.

Paragrafo : Sera opcional segun el concepto del jurado en los Trabajos de Grado,
la entrega del proyecto en formato electronico o fisico; igualmente deberan ser
entregados en formato fisico dos ejemplares del trabajo de grado y uno en formato
electrénico una vez hechas las correcciones, segun lo estipulado en el articulo 32.”



Articulo 19. EIl Director del trabajo de grado verificara el cumplimiento de los
objetivos y validez del trabajo. En caso positivo solicitara al estudiante, con destino
al evaluador: una copia del informe final, un resumen de éste y, en caso de
investigacion, un articulo cientifico acorde a los criterios de una de las revistas de la
Universidad.

Paragrafo. El resumen comprendera sintesis de los objetivos, de los resultados, de
las conclusiones de los aportes, para efectos de su difusion en boletines
informativos y otros medios, cuyo contenido maximo no debe exceder a 500
palabras y debe ser lo suficiente breve para que no ocupe mas de una (1) pagina.

Articulo 20. Los estudiantes con el visto bueno del Director del trabajo de grado
solicitaran por escrito al Director del Programa la designacion del Evaluador.
Paragrafo 2. El Director del Programa debera verificar la vigencia de la matricula
académica de la asignatura trabajo de grado antes de solicitar la evaluacion.

Articulo 21. El Jurado Evaluador dispondra de un tiempo no superior a 30 dias
calendario para emitir un concepto escrito al Director del Programa, con el fin de
autorizar la sustentacion publica o presentar las correcciones al trabajo de grado.
Paragrafo 1. Durante este periodo, el Evaluador podra reunirse con el Director del
trabajo de grado para los efectos que se consideren necesarios dentro de este
proceso. .

Paradgrafo 2. En caso de que el trabajo de grado presente deficiencias, los
estudiantes deberan presentarlo corregido, como prerrequisito para Programar la
fecha de sustentacion publica.

Paragrafo 3. Las Correcciones deben ser revisadas por el Director del trabajo de
grado y luego aceptadas por el jurado.

Articulo 22. Dada la autorizacion de sustentacion publica de que habla el articulo
20, la fecha para la sustentacion no debera exceder el término de 15 dias contados
a partir de la decision.

Articulo 23. La sustentacion publica es la presentacion del trabajo de grado por
parte del (los) estudiante(s) autor(es) y tiene como propositos:

- Exponer publicamente el desarrollo y resultados del trabajo de grado.

- Responder a las preguntas del jurado e inquietudes de los asistentes.

- Entregar el documento final

Articulo 24. La sustentacién es un acto publico y estaran presentes como minimo
elo
los estudiantes autores, el Director del trabajo de grado y el Evaluador

Articulo 25. Después de la sustentacion el Director del trabajo de grado y el
Evaluador quienes obran en calidad de jurado calificador, deliberaran y se
pronunciaran mediante acta (informe) escrita al Director de Programa sobre la
Mencidn correspondiente segun lo estipulado en el articulo siguiente.



Articulo 26. El trabajo de grado se evaluard con las siguientes menciones:
Reprobado, Aprobado, Sobresaliente y Laureado.

Articulo 27. El trabajo de grado se considerard REPROBADO cuando, a juicio del
jurado calificador, se encuentren graves falencias en la metodologia, el logro de los
objetivos propuestos o la sustentacion.

Paragrafo. Sila mencion es reprobado el jurado de trabajo de grado deberé explicar
en el informe de que habla el articulo 25, las razones que tuvo para llegar a esa
decision. En este caso el o los estudiantes deberan iniciar un nuevo trabajo de
grado.

Articulo 28. El trabajo de grado se considerara APROBADO cuando, a juicio del
jurado calificador, cumplié los requerimientos metodoldgicos correspondientes a la
respectiva disciplina, alcanzé los objetivos propuestos y la sustentacion fue
satisfactoria.

Articulo 29. El trabajo de grado se considerara SOBRESALIENTE cuando, a juicio
del jurado calificador, se cumplen los requisitos del articulo 28, se superan los
alcances de los objetivos propuestos y se presentan aportes significativos de
esfuerzo, innovacion o investigacion por parte del o de los estudiantes.

Articulo 30. El trabajo de grado se considerara LAUREADO cuando, ademas de
los requisitos de los articulos 28 y 29, proporcione aportes sustanciales de
investigacion, desarrollo e innovacion en la disciplina correspondiente.

Articulo 31. El Consejo Académico otorgara la calificacion de Laureado al trabajo

de grado por solicitud unanime y motivada del Consejo de Facultad.

Paragrafo 1. El Consejo de Facultad solicitard esta mencién cuando se cumplan los

siguientes requisitos:

a. Ademas de la presentacion del articulo para publicacion (acorde con el articulo
148 del reglamento estudiantil), se propongan nuevos proyectos a partir de los
resultados.

b. Eljurado calificador pida esta mencion.

c. Un par externo, designado por el Consejo de Facultad, evalle el trabajo de grado
de la misma forma.

Paragrafo 2. El trabajo de grado sera sustentado ante el Consejo Académico.

Articulo 32. Recibidas el acta, de que trata el articulo 25, los dos ejemplares
empastados con destino a la biblioteca y para archivo de la facultad, ademas
entregard al programa académico correspondiente un ejemplar y el resumen en
formatos electronicos, el Director del Programa remitira al Centro de Registro y
Control académico la nota del trabajo de grado

Paragrafo 2. En caso de que el trabajo de grado sea una investigacion, se debera
anexar el articulo cientifico correspondiente, acorde con los criterios de una de las
revistas de la Universidad, como requisito para entregar la nota al Centro de
Registro y Control Académico.



Paragrafo 3. El documento del trabajo de grado seguira las normas ICONTEC, con
una excepcion: se escribira por ambos lados de la hoja, excepto las hojas
preliminares y los capitulos empezaran siempre en pagina impar (como un libro); y
la margen interna sera de 4 cms y la externa de 2 cm.

DE LA DIRECCION DE LOS TRABAJOS DE GRADO

Articulo 33. Podran dirigir trabajos de grado los docentes de planta; los profesores
transitorios de tiempo completo, medio tiempo, en los casos en que no sea posible
atender este servicio con profesores de planta.

Articulo 35. Son funciones del Director de trabajo de grado:

a. Actuar siempre con la maxima seriedad y responsabilidad en el manejo de los
documentos, equipos y dineros que sean entregados durante la ejecucion del
trabajo de grado

b. Hacer cumplir con el cronograma de actividades aprobado y con la presentacion
de informes mensuales de avance e informe final

c. Participar en la divulgacion de los resultados, dentro de los sanos criterios de la
practica profesional y de las condiciones establecidas para cada tesis en
particular.

d. Presentar publicamente el desarrollo y resultado del trabajo de grado.

e. Hacer cumplir y cumplir con el estatuto de propiedad intelectual.

Articulo 36. El profesor Director del trabajo de grado podra ser simultaneamente,
Director y coautor, si previamente esto ha sido acordado, cumpliendo con lo
estipulado en el acuerdo de propiedad intelectual.

Articulo 37. La direccién de trabajos de grado hara parte de la actividad académica
del docente, de conformidad con lo sefialado por el Estatuto Docente de la
universidad.

Articulo 38. Incompatibilidades para ser Director de trabajo de grado o jurado:
Quienes sean conyuges 0 compafieros permanentes, quienes se encuentren dentro
de cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, de un
estudiante que adelante trabajo de grado, no podran asumir la direccién del trabajo
de grado o formar parte del jurado evaluador de éste.

ACUERDO

No. 37

(14 de noviembre de 2012)

POR MEDIO DEL CUAL SE DICTAN DISPOSICIONES ESPECIALES PARA
LOS PROYECTOS DE GRADO EN EL PROGRAMA DE FILOSOFIA.



EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
PEREIRA, en uso de sus atribuciones legales y estatutaria y,
CONSIDERANDO

Que el Consejo de Facultad de Bellas Artes y Humanidades en sesion de octubre
11 de 2012, Acta No. 18 , y recogiendo la recomendacion del comité curricular de
filosofia, acta #4, considerd necesario ampliar la propuesta de modalidades de
trabajo de grado para aquellos estudiantes que habiendo terminado sus
asignaturas y faltandole sélo el trabajo de grado, y presenten dificultades para
empezarlo o concluirlo y/o pertenezcan a otros planes (diurno) y estén
desvinculados del programa, puedan optar entre varias modalidades.

Que el Consejo Académico acogio estas solicitudes luego de debatido el proyecto
y las conclusiones que en este Acuerdo se incorporan.

ACUERDA

ARTICULO PRIMERQO: En el programa de Filosofia y para todos los efectos
reglamentarios se adoptan como modalidades de trabajo de grado las siguientes
1. Trabajos de grado como producto de investigacion en semilleros:

Bajo esta modalidad, los estudiantes pueden conformar un grupo de minimo dos
personas (maximo 4), dirigidos por un profesor que se responsabilice de su

conformacioén y seguimiento y presenten ante el Consejo de Facultad una



