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Universidad Tecnoldgica
de Pereira

FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA — COMITE CURRICULAR 1
Acta No.11 del 17 de junio de 2015

ACTA No. 11

COMITE CURRICULAR PROGRAMA DE INGENIERIA MECANICA

FECHA: 17 de junio de 2015
LUGAR: Decanato Facultad de Ingenieria Mecanica
HORA: Desde las 10:00 a.m. hasta las 11:00 a.m.

ASISTENTES:

Ing. Juan Esteban Tibaquira Giraldo Director del programa de Ingenieria Mecéanica
Ing. Héctor Fabio Quintero Riaza Representante Area Disefio y Construccion de maquinas
Ing. Mauricio Monroy Representante Area de Sistemas Dinamicos

Ing. Valentina Kallewaard Echeverri Representante Area de Manufactura y Materiales
Ing. Alexander Galvez Representante del Area de Dibujo

Ing. Jesus Antonio Otalvaro Bermudez Representante de los Egresados

Ing. Libardo Vicente Vanegas Invitado a la reunion

Ing. Wilson Arenas Decano Ingenieria Industrial, invitado a la reunién
Ing. Luz Estela Restrepo Invitada a la reunion

AUSENTES:

Ing. Juan Carlos Burbano Representante del Area de Ciencias Térmicas
Est. Oscar Mario Pelaez Delgado Representante de los Estudiantes

ORDEN DEL DIA:

hON =

Verificacion de quérum y aprobacion del orden del dia
Lectura y aprobacion del acta No.10

Autoevaluacién y acreditaciéon

Visita del decano de Ingenieria Industrial

DESARROLLO DE LA REUNION:

1i

3.

NIT: 891.480.035

VERIFICACION DE QUORUM Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

Verificada la asistencia de los representantes presentes, se conceptla que existe
quérum decisorio para esta reunién del Comité Curricular. Se procede a leer el orden
del dia y se aprueba.

LECTURA Y APROBRACION DEL ACTA No 10

Se procede a dar lectura del acta No. 10, de la sesién anterior. Una vez leida el acta se
aprueba su contenido.

AUTOEVALUACION Y ACREDITACION:

El decano informa que el programa de ingenieria mecanica esta acreditado hasta el
2018. Durante el presente afio se han realizado modificaciones de los aspectos a
evaluar en los procesos de acreditacion, por parte del CNA. Respecto a esto, el decano
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informa que se esta analizando conjuntamente con la oficina de Planeacion cuales de
los aspectos dentro del proceso debe cumplir el programa, y cuales la Facultad.

El decano informa que es importante comenzar la revisiéon del plan de mejoramiento del
programa, para lo cual tiene prevista una reunion con la oficina de planeacion. Al
respecto, el decano menciona que se requiere revisar este plan para analizar la
viabilidad de darle cumplimiento, y calcular los recursos que se requieren para llevarlo
a cabo, asi como también la disponibilidad de estos recursos. La meta propuesta es
obtener una re-acreditacion por ocho afios, la cual se alcanza cuando se muestra un
cumplimiento del 100% del plan de mejoramiento. Finalmente, se hace la propuesta de
trabajar sobre el plan de mejoramiento en una de las préximas reuniones del comité
curricular; se aprueba por unanimidad.

VISITA DEL DECANO DE ING INDUSTRIAL

Con el fin de apoyar el proceso de reforma curricular del programa de ingenieria
mecanica, se recibe la visita de los ingenieros Luz Stella Restrepo y Wilson Arenas, del
programa de Ingenieria Industrial, quienes comparten la experiencia que se tuvo
respecto al tema en el programa al cual ellos pertenecen.

Inicia dando el informe la ingeniera Restrepo quien indica que el plan de modernizacién
curricular lo iniciaron teniendo como base una actividad de capacitacién en una sala de
profesores ampliada, de la cual hicieron parte no solo los profesores sino también
estudiantes de los diferentes comités y el personal administrativo del programa.
Respecto a la metodologia empleada para el proceso, menciona la ingeniera que ésta
se basé en una propuesta del profesor Sergio Tobon.

La ingeniera Restrepo cuenta que, para desarrollar el trabajo, se nombré un Comité
Técnico, el cual fué el encargado de analizar los elementos del Proyecto Educativo del
Programa (PEP), y que los resultados obtenidos por este comité eran luego llevados a
la sala de profesores ampliada. Para el desarrollo del trabajo se apoyaron en la
elaboracioén de trabajos de grado, tanto de pregrado como de postgrado.

El primer paso en el proceso fue la elaboracion de un diagnéstico curricular del
programa. Como resultado de este se encontraron una serie de problemas como:
duplicidad de contenidos, deficiencias en la formacién integral, alta carga académica,
se identificaron problemas con las actividades extracurriculares y en las practicas
empresariales, se identificé una incoherencia con los requisitos de algunas asignaturas,
alto grado de rigidez en el plan curricular, dificultad en la atencién al estudiante por
parte del docente (este aspecto especialmente a tener en cuenta en los profesores de
hora catedra). Respecto a este ultimo punto, se mencioné la necesidad de realizar una
revision por parte del decano, con cada profesor, de la evaluacion realizada por parte
de los estudiantes. Uno de los aspectos importantes que resultaron a partir del
diagnéstico del programa fue la debilidad en las competencias relacionadas con el
SER. Las competencias del Saber y Hacer estaban plasmadas en el curriculo.

En otra etapa del proceso, se realizé la construccién de la formacién por competencias,
para lo cual se revisé el marco de referencia. Para hacer esta revision, se tuvieron en
cuenta: el marco legal, el marco situacional, asi como también la definicion de
competencias en Tuning Europa, Tuning América Latinoamérica, Tuning Colombia,
Acreditacion Abet, Gremios como ASIBEI, ACOFI.
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de Pereira En este punto comienza a contar su experiencia el ingeniero Wilson Arenas, quien

menciona que el proceso fue financiado con recursos del programa. El ing Arenas
comenta que no se hizo una revision de las asignaturas de Ciencias Basicas, comO
parte del proceso que ellos realizaron, pues consideraron que éstas deben revisarse de
manera conjunta con los otros programas de ingenieria de la Universidad.

Respecto al proceso, el ingeniero Arenas comenta que el PEP debe trabajarse en
primera instancia, y que debe ser basado en este documento que se debe realizar la
reforma curricular. Ademas del PEP, es importante realizar actividades como:

- Un diagnéstico del plan curricular actual

- Determinacién de las necesidades del medio

- Construccion de un marco de referencia

- Acordar los conceptos que se van a emplear: por ejemplo qué es un ingeniero
industrial?, qué es una competencia?, cuales son las competencias?

- Establecer el perfil de formacién

- Definir los nodos problematicos

- Estructurar las competencias (especificar las competencias, definir las unidades de
competencias, elementos de competencia)

- Buscar que el proceso esté dentro de las politicas de la Universidad

- Elaborar un mapa de competencias

- Conformar equipos de docentes por cada nodo problematico

- Disefar proyectos formativos.

waunin 6. ue(;?[?/*" F Oérv*{J
JUQN ESTEBAN TIBAQUIRA GIRALDO HECTOR FABIO QUINTERO R.
Presidente Secretario
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