FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD

ACTA DE REUNION

JTP

Universidad Tecnoldgica
de Pereira

CONSEJI\(l)rE%(I):%ACULTAD
FECHA Martes 03 de Marzo de 2015 HORADE INICIO 7:30 am LUGAR C&DT, Piso 2, Salon 2
ASIST.
# ASISTENTES CARGO
SI | NO

1 Juliana Buitrago Jaramillo Decana X
2 Samuel Eduardo Trujillo Henao | Director Programa de Medicina X
3 Gustavo Adolfo Moreno Banol | Director Programa Ciencias del Deporte y la Recreacion X
4 Diego Valencia Ruiz Director Programa Medicina Veterinaria y Zootecnia X
5 Giovanni Garcia Castro Director Programa de Tecnologia en Atencion pre hospitalaria X
6 Francisco  Javier = Sanchez | Director Especializacion Radiologia e Imagenes Diagndsticas X

Montoya
7 Maria Elena Rivera Salazar Directora Especializacion en Medicina Interna X
8 José Fernando Gomez | Director Especializacion en Medicina Critica y Cuidado

Gonzalez Intensivo
9 Julio César Gutiérrez Segura Director Especializacion en Psiquiatria X
10 Angela Jasmin Gomez | Directora Especializacion en Gerencia del Deporte y la | X

Hincapié Recreacion
11 | José€ Ignacio Moncayo Ortiz Director Especializacion en Biologia Molecular y Biotecnologia | X
12 Jesus Herney Moreno Rojas Director Especializacion en Gerencia para la Prevencion vy | X

Atencion de Desastres

13 Diomedes Tabima Garcia Director Especializacion Gerencia en Sistemas de Salud X
14 Diomedes Tabima Garcia Maestria de Gerencia en Sistemas de Salud X
15 Duverney Gaviria Arias Director Maestria en Biologia Molecular y Biotecnologia X
16 Juan Carlos Sepulveda Arias Director Doctorado en Ciencias Biomédicas X
17 Bibiana Murillo Gomez Directora Departamento de Ciencias Basicas X
18 Guillermo Javier Lagos Grisales | Director Departamento de Medicina Comunitaria X
19 Héctor Fabio Gallo Mosquera Director Departamento de Ciencias Clinicas X
20 Alfonso Javier Rodriguez M Representante de los Docentes X
21 Hernando Moran Juanillo Representante de los Estudiantes X
22 Juan Daniel Castrillon S Representante Egresados X
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ORDEN DEL DIA PROPUESTO:

. Verificacion del quorum y aprobacion del orden del dia

. Aprobacion del Acta 006. .

. Presentacion Dolores Toribio, estudiante Espanola en intercambio

. Bienvenida representante de los egresados: Dr. Juan Daniel Castrillon Spitia.
. Informe Decana

. Programa de Maestria en Gerencia del Deporte y la Recreacion

. Programa de Profesionales en Atencion Prehospitalaria

. Presupuestos de Psiquiatria y Radiologia.

10. Asuntos por programas.

11. Evaluacion docente

© 00O 01k, WN B

DESARROLLO

1. Verificacion del quorum y aprobacion del orden del dia
Con quorum suficiente y deliberatorio se da inicio al consejo. Se aprueba el orden del dia.

2. Aprobacion del Acta 006. Aprobada por unanimidad.

3. Presentacion Dolores Toribio, estudiante Espanola en intercambio quien rotara un semestre en
el Departamento de Medicina comunitaria.

4. Informe Decana: El Director de Medicina aclara que la Decana se encuentra atendiendo una
citacion de la Rectoria por fuera del Campus Universitario Razon por lo cual no nos puede
acompanar y lo delegd para presidir esta sesion.

4.a. Presentacion propuesta auditorio del edificio 14.

El asunto del auditorio de medicina es dado por la remodelacion y la actual normatividad
con la cual NO CUMPLE CRITERIOS DE AUDITORIO. Quedd sin banos, no tiene areas de
apoyo, no tiene espacio para colocar stands, ni como colocar un refrigerio, esta en obra
negra actualmente; segin normas de construccion actuales, habria que hacerle una
escalera por delante y exclusiva para evacuacion y por fuera del edificio. Requiere un sonido
especial. Quitaron el aire acondicionado.

La Decana recuerda que en su propuesta de Decanato hay una propuesta de estructura
organica que solicitar y avanzar en ella y vienen muchos mas programas.
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Por tanto, seria ideal dejar todo el tercer piso del edificio 14 con oficinas y espacios
administrativos y poder también generar alli mejor UNA SALA DE JUNTAS grande para que se
reina el consejo, y otros grupos de trabajo segun programacion. El Profesor Rodriguez que
acompanod a la Decana a la reunion con planeaciéon completa la informacién manifestando
que el espacio se ganaria para la facultad en el sentido de subir areas administrativas de
otros pisos y por ejemplo en deportes se construiria un salon. Esto permitiria el desarrollo de
las nuevas propuestas y la situacion es clara; el Auditorio No va mas lo que nos solicitan es
sugerir las nuevas areas.

Se aprueba adecuar las areas para dependencias administrativas con un salon que pueday
cumpla con las normas para el mayor nimero de personas posibles. Ideal entre 80 y 100
personas. A favor 13 votos en contra 2 votos que piden mantener el auditorio con la

inversion para cumplir las normas

4. b. Resultado de las elecciones:

Se adjuntan los resultados publicados por la secretaria general en la pagina web. El Director
sugiere un acto social para compartir con la Decana por la ratificacion que hizo la facultad al
encargo de este Consejo en el 2014. Se decide en 8 dias almorzar con ella quienes deseen y

puedan acompanarla.

RESULTADOS POR VOTO PONDERADO 33% ESTUDIANTES, 33% DOCENTES y
34%CONSEJO SUPERIOR, ASI:

FACTOR DE PONDERACION (33%) DOCENTES

Si 68 votos (total votacion docentes) son el 33% los 64 votos obtenidos por JULIANA
BUITRAGO JARAMILLO son el 31,05 %

FACTOR DE PONDERACION (33%) ESTUDIANTES

Si 172 votos (total votacion estudiantes) son el 33% los 145 votos obtenidos por
JULIANA BUITRAGO JARAMILLO son el 27,81 %

FACTOR DE PONDERACION (34%) CONSEJO SUPERIOR

Si 8 votos (total votacion Consejo Superior) son el 34% los 7 votos obtenidos por
JULIANA BUITRAGO JARAMILLO son el 29,75 %

4.c. Carta estudiantes PerU. Se adjunta y se leen apartes.
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Pereira, 26 de Febrero del 2015

A quien corresponda,

Ante todo quisiera hacer presente nuestros saludos, y agradecer por habernos
brindado todo el apoyo durante este mes de intercambio académico en la
Universidad Tecnologica de Pereira.

Al llegar a Colombia, nos hizo cambiar nuestras ideas y darnos cuenta de los grandes
avances que tiene en el area de la Salud, cautivandonos a ambos la noble labor de
la decana, la Dra. Juliana Buitrago Jaramillo, en el area de trasplantes de érganos.
Lo cual nos motivo a inclinarnos mucho mas en el departamento de cirugia. Sin
embargo, nosotros teniamos claros que para ser médicos completos, debemos tener
la mayor experiencia en el aspecto clinico, lo cual nos motivé a decidirnos por el
departamento de Medicina Interna, teniendo la oportunidad de conocer al Dr.
Eduardo Ramirez (cardiologia) y al Dr. Claudio Aguirre (neurologia). De ambos hemos
aprendido cosas nuevas y reforzado, otras. Nos gusto mucho la metodologia de
ensenanza y apreciamos la calidad pedagogica en esos 3 dias por semana.
Aprovechando el tiempo libre, acudimos por recomendacion del Oficial Local de
Intercambios, con el Dr. Gustavo Cajiao Correa, médico cirujano general y vascular,
que sin problemas, nos acogio con él en quirofano, incontables veces. Destacando
de él su paciencia, gran pedagogia y carisma. Nos motivo a inclinar nuestras
expectativas por la cirugia. Como satisfaccion, nos ofreci6 un almuerzo de
despedida, cosa que nos agradé mucho mas al ver que habiamos captado su
confianza. Y por ultimo, nos brindé su ayuda con proximos chicos de intercambio de
Pert que quisieran venir por Pereira.

Encontramos en la UTP, mas que una universidad, una familia. Ya que notamos otro
tipo de sistema relacion tutor - estudiante, dando mas confianza a este a acercarse
ante cualquier aspecto requerido.

El hospital nos parecio6 muy bien equipado y organizado. Nos encanté conocer el
servicio de UCI, que consideramos uno de los mejores que hayamos visto.

Las personas que conocimos en el transcurso del mes, fueron de las mejores, cosa
gue extranaremos siempre.

Ante esta manifestacion, queremos despedirnos agradeciendo por todo y esperando
volvernos a encontrar por Colombia o Peru.

Atentamente,
Brenda Alexandra Huerta Rengifo
Cristian Harold Sedano Rosas
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Universidad Tecnoldgica
de Pereira

Facultad
Ciencias de la Salud

4. d. Respuesta de la Secretaria General a la solicitud de conformacion de los dos comités
de bienestar y de posgrados.

02-112-70

Pereira, 22 de febrero de 2015

Para: - FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
De: SECRETARIA SECRETARIA GENERAL

Asunto: Respuesta al memorando 73 (112-25-03)
Cordial Saludo

Buenas tardes Decana, he revisado su inquietud en cuanto a la
necesidad de contar con un Comité de Posgrados y un Comité de
Bienestar; la directriz en el momento es no crear nuevos comités, y
hacer uso de las instancias que existen en la Universidad, como es el
caso los Comités Curriculares de cada posgrado y del Comité de
Bienestar Institucional, ya que el manejo de tantos 6rganos creados ha
hecho dificil su articulacion; no obstante, por lo menos para el caso del
Comité de Posgrados procederé a revisarlo con el Vicerrector
Académico para conocer sus apreciaciones al respecto.

Atentamente

LILIANA ARDILA GOMEZ

4. e. Respuesta a la pregunta a secretaria general de que hacemos cuando un director
inasiste repetidamente al consejo de facultad?

02-112-71

Pereira, 22 de febrero de 2015

Para: — FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

De: SECRETARIA SECRETARIA GENERAL

Asunto: Respuesta al memorando 102 (112-25-03)
Cordial Saludo

Apreciada Decana, para el caso que Ud. plantea corresponde a una
clara omision del cumplimiento de sus deberes, por lo tanto le sugiero
solicitar una investigacion disciplinaria.

Atentamente,

LILIANA ARDILA GOMEZ
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4. f. El diadlogo con las facultades qued6 aplazado para el 24 de marzo. A lasm7:30 am
4. g. Desayuno de trabajo con el Rector de la Fundaciéon Autbnoma de las Américas.

Se realizd una reunion el dia de ayer 2 de marzo en instalaciones de la FUAM se trat6 el tema
de las Relaciones Docencia Servicio. Se propone crear la Red departamental de practicas en
salud y realizar un foro por la calidad y la humanizacion en la educacion en salud. La reuniéon de
la red es el proximo jueves 5y el foro el 27 de marzo.

4. h. Sobre la ejecucion del fondo de facultad

Falta el informe del Dr. Jorge Echeverry Chabur y uno del Dr. Omar Botero que se solicitd
cancelarlo para liberar el fondo. Se espera que esta semana se libere el presupuesto. Se han
enviado correos repetidamente a los docentes y a sus directores para que cumplan con el
deber de subir los informes.

5. Programa de Maestria en Gerencia del Deporte y la Recreacion (se anexa)

e Se pregunta por el plan de estudios y presupuesto. Los cuales se enviaran para las
observaciones

e Se requiere pulir el documento, mejorar la bibliografia y redaccion. Ejemplo pagina 9
de la justificacion e incluir la investigacion en los objetivos. la tabla de contenido
contiene errores en la continuidad. Se debe presentar para registro calificado
diferente a la especializacion y se debe definir por aparte los ingresos y programas y
luego de homologar cursos si es aceptado en la maestria.

En espera de los documentos del plan de estudios, presupuesto y correcciones por escrito de los
consejeros para en la proxima reunion tomar la decision en segundo debate.

6. Programa de Profesionales en Atencion Prehospitalaria (se anexa)

El representantes a los estudiantes reflexiona sobre la necesidad de darle un caracter puablico o
subsidiado al programa. Pregunta sobre la disposicion de los egresados de la tecnologia para
iniciar la profesionalizaciones. Los aspectos ocupacionales. Como seria la homologacion en las
horas con respecto a la tecnologia. Comenta que los programas privados se abrieron para
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beneficiar a algunos docentes; el programa de medicina veterinaria y zootecnia fue creado para
mejorar las entradas econdmicas de algunos docentes.

La Dra. Bibiana Murillo le solicita que como representante de todos los estudiantes de
esta facultad debe tratar a todos incluidos los docentes con respeto. Qué No es cierto
qgue los programas se crearon para beneficiar algunos docentes que el hecho de que se
presentaran situaciones que ameriten las investigaciones actuales no quiere decir que se
pueda referir a los companeros de esta manera. No es la primera vez que el
representante estudiantil ataca a los profesores; esta es la 4 ocasion que habla en el
consejo mal de los docentes y hemos solicitado aclaracion porque no se puede hablar sin
sustento real.

e El programa es interesante pero hay dudas sobre por qué otras universidades no hay
incursionado en la profesionalizacion? Al parecer no es profesionalizacion si no otro
programa. En la redaccion hay que mejorar porque al parecer ejercen como médicos
de urgencias. Confusion entre salud ocupacional, gestion del riesgo y APH. Sera
necesario aumentar la formacion del TAPH en aspectos bioéticos, humanisticos,
reflexionar sobre qué cosas enriquecen al TAPH para mejorar el programa. Atencion
de victimas en masa por ejemplo. Propone trabajar al interior del Programa de TAPH
para fortalecerlo y no caer en publicidad enganosa.

e Que nos aporta el estudio de mercadeo si existe para ofrecer lo que requiere el
medio. Los aspectos ocupaciones y que no choque un programa con el otro. No
gueda claro en la malla curricular las diferencias entre los programas y debe quedar
claro en el documento. Esto redunda en el perfil profesional. No apuntar a
demasiadas cosas sino llevarlo a lo que define el perfil

e Que si es posible como en otras carreras orientarlos a una especializacion.

e El punto es que con este programa se puede luego pensar en programas de
especializacion.

e Es necesario la opinidon de los pares externos para definir mejor el perfil y redactar el
documento basados en los aportes externos al respecto.
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El Director informa que en el proceso se recibieron reflexiones y opiniones de varios actores. Con
respectos a las asignaturas aclara que vamos en el plan de estudios niumero 3. El proceso de
admision es para tecndlogos no para bachilleres. Estos tecnologos deben cumplir con ciertos
criterios y los puntajes de pruebas del estado y calificaciones de la tecnologia. Actualmente hay 80
egresados con 60 graduados. Ellos estan ubicados y laborando. Este programa nacié mas de los
estudiantes.

En Colombia existen las asociaciones colombianas de atencién prehospitalaria y existe una de
programas pero no es juridica, Las otras universidades también estan interesadas y trabajando en
sacar el programa. Es una oportunidad si sale primero sin ser una presion. En Colombia si hay
especializaciones para Tecn6logos en el CES sobre Salud Ocupacional. Se pens6é en ambas cosas
ofrecer las especializaciones o en el programa de profesionalizacion. Sobre los pares externos la
Vicerrectoria si apoya si pasa por el Comité Central de Curriculum y Consejo de Facultad.

Ante la falta de ilustracion se pasa a segundo debate para opiniones y sugerencias por escrito y se
da una semana para continuar revisando el documento que hara parte de esta acta..

7. Presupuestos de Psiquiatria y Radiologia:
Aprobados por unanimidad previa presentacién de los directores

En el de Radiologia se aclara que los asesores son 4 por grupo a 300.000 mil pesos y no
uno de $1200.000.

Pereira, 27 de Febrero de 2014

Senores

CONSEJO DE FACULTAD

Facultad de Ciencias de la Salud.
Universidad Tecnoldgica de Pereira
Pereira

Cordial Saludo,
Me dirijo a ustedes para que estudien la posibilidad de aprobar las siguientes

solicitudes de la Direccion del Postgrado de Imagenologia e Imagenes Diagnosticas.

1- Adicionar por mayor valor; 4 Millones a la cohorte cinco para horas catedra.
Dicho valor pertenece a la Cohorte, pues ninguno de los dos residentes voto ni
son egresados de la UTP.
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Traslado de 750.000 pesos del rubro hora catedra de la cuarta cohorte, para
el rubro pago por incentivos, para pagar al auxiliar Zea de anatomia axial.

Pago para el asesor de tesis de la | Cohorte compuesta por el Dr. Hugo Lemus
y Néstor Ramirez para Doctor German Moreno, Un Millon de pesos de los
$27.834.299 que se trasladaron al fondo de la Facultad.

Pago de un millon de Pesos para el Asesor de Tesis Dr William Martinez, de la
Segunda Cohorte integrado por Luis Fernando Grisales y Katalina Castro de
los $27.834.299 que se trasladaron al fondo de Facultad de Ciencias de la
Salud.

Traslado presupuestal al rubro Viaticos y gastos de viaje de la tercera cohorte
por Seis Millones de Pesos, para el o los directivos que se desplacen a la
Universidad de Antioquia y La Universidad Nacional, para adelantar los
convenios, para llevar a cabo rotaciones de los residentes de la especialidad;
del rubro de hora catedra de la Tercera Cohorte.

Adquisicion de tres pantallas de segunda lectura, por un valor de $8.400.000,
para la Universidad, las cuales serian colocadas en tres Sedes de los sitios de
practica que tiene la Universidad, traslado sugerido para pago por el Fondo de
Facultad de los $27.834.299 trasladados de Cohorte que finalizod.

Pago a los cuatro jurados de tesis de la Segunda Cohorte por $1.200.000 del
fondo de facultad de los $27.834.299 transferidos por los remanentes de la
Cohorte que termind. (300.000 pesos cada uno).

Pago a los cuatro jurados de tesis de la primera Cohorte por $1.200.000 del
fondo de facultad de los $27.834.299 transferidos por los remanentes de la
Cohorte que termino.

Quiero manifestar que de ser aprobadas dichas solicitudes el Fondo de Facultad
estaria recibiendo la suma de $7.517.150 por cada una de las Cohortes que
terminaron la especializacion en Radiologia e Imagenes Diagnosticas, es decir un
total de $15.034.299.

Cualquier aclaracion estoy presto a darla.

Atentamente,

FRANCISCO JAVIER SANCHEZ MONTOYA
Director Postgrado de Radiologja e
Imagenes Diagnosticas

Facultad de Ciencias de la Salud
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Universidad Tecnoldgica de Pereira.

8. Asuntos por programas.

PROGRAMA CIENCIAS DEL DEPORTE Y LA RECREACION:

e Radicado 1653, Luis Guillermo Garcia, solicita aval para el proyecto de extension
convocatoria extension social “Festivales deportivos”. Aprobado el aval

e Radicado 1875, Angela Jasmin Gémez H, directora general del IV congreso nacional en
gerencia, envia comunicacion oficializando el grupo organizador, practicantes y voluntariado
del congreso. Nos damos por enterados.

PROGRAMA DE TECNOLOGIA EN ATENCION PREHOSPITALARIA:

e Radicado 1825, Director del Programa Dr. Giovanni Garcia C, solicita aprobacion de
reconocimiento de honorarios por encima de la clasificacion CIARP para los instructores del
laboratorio de simulacién clinica. Aprobado.

PROGRAMA DE MEDICINA:

e Radicado 1726, Alfonso Javier Rodriguez M, solicita aval para la conferencia: “Economia de
la salud: importancia para el médico en formacion y estado de la investigacion en el pais”,
que se realizara el viernes 20 de marzo de 2015, en las instalaciones de la Universidad
Tecnolégica de Pereira. Se avala.

e Radicado 1727, Alfonso Javier Rodriguez M, solicita patrocinio parcial como profesor
invitado al programa de maestria en epidemiologia clinica y bioestadistica de la Pontificia
Universidad Javeriana en Bogota como profesor de la sesion del curso Escribir y Publicar el
dia miércoles 11 de marzo de 2015. Se delega a la Decana para definir segun presupuesto
de viaticos de la Decanatura o si se libera el fondo.

9. Ingresa y se da la bienvenida al representante de los egresados: Dr. Juan Daniel Castrill6n Spitia.

Continuacién de 8. Asuntos por programas

10
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Radicado 03, Duverney Gaviria A. informe del grupo interventor del programa desarrollo de
capacidades cientificas y tecnologicas en biotecnologia aplicadas a los sectores de la salud
y la agroindustria en el departamento de Risaralda. ElI Dr. Gaviria explica los ajustes que
fueron enviados por via electronica. Se aclara que en el proceso estos cambios deben ser
aprobados por el grupo interventor. EI Dr. Sepulveda comenta que como Director del
Doctorado debi6 ser informado sobre la convocatoria que salio en la pagina web.

Se aclara que la beca se aprueba independiente del proceso de seleccion del doctorado.
Aprobado el aval para el envié al grupo operativo y “posteriormente al grupo interventor.

Director Programa de Medicina, envia reporte de Homologacion estudiante Luisa Fernanda
Sarmiento. Se homologa Constitucion Politica Unica asignatura que cumple los criterios.

Radicado 1847, Federico Villegas C, solicita apoyo econémico con el fin de asistir el dia 05
de marzo a la ciudad de Bogota, con el fin de asistir a mesa de trabajo en el Ministerio de
salud y Proteccion social. Como no hay fondo liberado se solicité apoyo de la VBUYRS

Radicado 1861, Dr. Wilson Pineda C, solicita aval para inscribir el curso pre médico como
curso de extension. Debe pasar por el Comité de Investigaciones y Extension Hoy a las 2
pm

Solicitud cargos de planta para las vacantes del Programa de los concursos del 2014, Asi:

v' MEDIO TIEMPO PARA NEUROCIRUGIA

v MEDIO TIEMPO PARA MEDICINA INTERNA

v" MEDIO TIEMPO PARA PEDIATRIA.

v UN TIEMPO COMPLETO PARA CIENCIAS BASICAS

SE INCLUYE EL TIEMPO COMPLETO DEL PROGRAMA DE CIENCIAS DEL DEPORTE Y LA
RECREACION

Se anexan otras faltantes. (Vacantes Medicina) como insumo para los cargos faltantes

plantas docente medicina

disponible faltante 2014 -15

Dpto.

dedicacio dedicacio

coordinacion docente area n area n

11
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Vacante Luis

Cesar Gullermo

Montano ped mt henao 2 mt
Vacante medio
Betha ines tiempo
Agudelo desierto

Jaime en

Ramirez ped tc 2 mt pediatria

Se vinculo
MATERNO Julian el Dr.
INFANTIL Grajales ped tc durango mt Moya

Jaime Mesa | ped mt

Julieta

Bonilla gen Clinica |tc

Patricia

Granada PhD Ninez |tc

Hernado

Garcia GO tc

José Willian

Lebdn GO

no hay
vacantes
llegaron

Julioy
Jairo

Juliana
Buitrago CX tc
Rodolfo
Cabrales CX tc
Jairo Ramirez | cx mt
Alba Ruth
Cobo CX MT
CIRUGIAY oftalmologia
jubilacion de
ESPECIALIDAD | Victor la Dra
ES Castano ortopedia mt Galarza mt
renuncio
alejandro
Lopez mt
orl jubilacion
de Arango mt
Emilio Aun cx plastica
dau cx plastica | mt jubilo hoyos |mt

12
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neurocx
renuncio
Hans mt desierto
Rodrigo Silva | urologia mt
vinculacio
fallecio n del Dr.
Hurpberto Anestesia |TC Humberto Mont_oya
Mejia 2014 pendiente
medio
tiempo
Eduardo
Ramirez cardiologia |tc oncologia mt
Nancy dermatologi
Cordoba a tc md familiar | mt
uno
desierto
William ; medicina elotro lo
MEDICINA DEL Arciniegas neumologia | mt interna mt (2) cubrid la
ADULTO Dra.,
Tatiana
Alvarez
Claudio cuidados
Aguirre neurologia | mt intensivos mt
Juan C. reumatologi
Londono a mt
Marta Marin |endocrino | mt
Jaime Mejia |semiologia |Tc radiologia mt (2)
Llegaron
dos a
Hector Jairo |med te semiologi
BASICO umana interna ;i\[/)erz:as.y
CELIER Villegas
Francisco
Sanchez Semiologia | mt
José Luis
Cardona Patologia mt
German
Moreno tc
comunitari - llego el .
as Jose Wllllam tc Vacante tc Dr. Daniel
Martinez Estrada Henao
salubrista
Matha Gallén tc
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Javier G.
Lagos tc
Jairo O. vacante Dr.
Orbes tc Pacheco tc
Wilson
ANATOMIA Pineda tc
Samuel
Trujillo tc
Juan Carlos
histoembriologi | Sepulveda tc
a Bibiana
Murillo tc
Lucero
biologia Rengifo tc
molecualr Enrique
BASICAS Aguilar te
bioguimica Vlce_nte vaca_nte Dr.
Cediel tc Rodriguez tc NULO tc
vacante
ot Ju’Iio Cesar Vice.nte
Sanchez tc Cediel tc
Oscar Pinzon tc
Reanimacion vacant_e or
J. Martinez | mt
jose Ignacio
Microbiologia y | Moncayo tc
Parasitologia |Jorge Javier
Santacruz tc
farmacologia Jorge vacante Dr
Machado tc Isaza tc

supuestos concursos

fortalecer pre y posgrados
fortalecer investigacion
fortalecer el proyecto docencia

fortalecer la administracion
académica

clinicos medio tiempo

participacion transcurricular
distribuciéon equilibrada de las areas
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El Director por solicitud de la Decana aclara la situacion del cargo de ciencias basicas en el cual no se dio
a la conciliacion ante la queja en la Procuraduria. En esta diligencia se dice que como Decana nombré una
comision que cambio los resultados. Por esta Razén ella manifiesta retirase del proceso de seleccion si se
reabre.

El Director de Medicina manifiesta que se desconoci6 la seriedad del proceso realizado por este Consejo.
Que nos limitamos a la puntuacion segun el decreto 1279 para corregir los calculos mal hechos por los
pares. Que la Decana, Duverney y Maria Elena Rivera se apartaron de las comisiones y decisiones. Que
ella no nomina y al parecer quedamos muy mal por nuestro proceder. Solicita una manifestacion de
protesta por esta situacion. El representante de los egresados manifiesta nuestro apoyo a la gestion de la
Dra. Juliana y propone como alternativa solicitar primero una aclaracion a la Oficina Juridica sobre la
motivaciones para no conciliar y con esta respuesta analizar el caso. Se aprueba elevar la consulta.

e Senores Consejeros buena tarde, les envio informacion referente al proyecto educasex para
sus recomendaciones en el proximo consejo. Nos damos por enterados.

PROGRAMA DE MEDICINA VETERINARIAYY ZOOTECNIA:

e Director del programa hace las siguientes solicitudes:

Nombramiento de la docente Miriam Paola Salazar c.cc22.461.113, para dictar la
asignatura Etologia, en reemplazo de la profesora Claudia Liliana Rodriguez quien no puede
asumir las funciones. SE APRUEBA.

Crear cargo en técnico auxiliar de laboratorio en morfologia para la catedra morfologia que
en actualidad cuenta con 103 estudiantes.

Caso estudiante de MVZ en practicas: Se trascribe la comunicacion.
“Tal como lo hablamos telefonicamente por medio de la presente me permito informarle
situacion que se viene presentando con el estudiante Sebastian Aladino, vinculado a la
empresa el pasado 16 de febrero de 2015. Segun informacion recibida por la veterinaria
Juliana Galvis la cual esta a cargo del estudiante, este manifiesta una aptitud inadecuada
frente a las actividades y horarios que se manejan en la granja. En anteriores oportunidades
hemos tenido estudiantes de la universidad de Caldas y Tolima y a todos ellos les hemos
comentado de las condiciones y disponibilidad de tiempo frente a las actividades de la
granja dado que muchas de ellas son cruciales en el proceso productivo y en la formacion
del estudiante razén por la cual la practica es interna y no se ha presentado situaciones
como estas. El estudiante Sebastian
Aladino manifiesta que su horario laboral es de 7:00 am a 4:00 pm de lunes a viernes y en
una actividad de graiding mostro repulsion frente a la manipulacion de las aves. En
ocasiones en actividades importantes el detiene su labor a las 4 pm y se va para el cuarto
gue tiene asignado en su granja pues ya se cumplié su horario laboral.
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El dia de hoy presento molestia porque queria salir de la granja para dirigirse a la
universidad pues segln el debian resolverle el tema de una nota de su practica, que la
universidad no le resuelve nada ni la empresa, la veterinaria le refirid que era muy pronto
para una nota y que el dia de manana que era sabado posiblemente no lo iban a atender
que con gusto le daba permiso para ir el dia lunes pues hoy ya tenian un compromiso
pactado pero él se molesto6 y dijo que tenia que irse hoy mismo y que le resolvieran porque
el no era un trabajador para cumplir estrictos horarios. En otra oportunidad le refiri6 a la
veterinaria que él estaba en la granja por cumplir un requisito y terminar estudios lo que nos
da a entender que no esta a gusto con las labores y trabajo asignado.”

Por lo anterior manifestamos que como empresa no podemos tener un pasante bajo estas
condiciones, las labores de las granjas son continuas y requieren disponibilidad de tiempo y
sobre todo una buena actitud.

= |Las opiniones giran sobre la necesidad de elaborar un reglamento de
practicas. El Director de Medicina comparte el de practicas clinicas como
insumo para trabajar uno propio.

= Escuchar las partes y seguir el debido proceso.

= |dealmente contar con escenarios propios.

= Fortalecer los convenios y es importante manejar el tema para no perder el
escenario.

ESPECIALIZACION Y MAESTRIA GERENCIA EN SISTEMAS DE SALUD

Radicado 02, Dr. Diomedes Tabima G, comunicacion sobre los proyectos cohorte | de la
Maestria y cohorte XVI de la especializacion Gerencia en Sistemas de Salud que fueron
liquidados y sus excedentes pasaron al fondo de facultad, solicita disponer en el presupuesto
del fondo de facultad los recursos para apalancar los pagos a los asesores de trabajo de grado
y los jurados correspondientes. Aprobado.

10. EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE 2014:
Se realizan los promedios de las evaluaciones de estuantes, jefe y profesores y la del Consejo

de Facultad con la consulta via Google Drive. SE ANEXA A ESTA ACTA LOS RESULTADOS PARA
TRAMITE ANTE EL CIARP

Se finaliza a las 12:45 se levanta la sesion.
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